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I - a realizagdo de estudos, projetos e pesquisas para a formulagdo de
politica de assisténcia social do Municipio;

Il — desenvolvimento de projetos, programas e atendimento as
necessidades emergenciais do nticleo familiar e atencao especifica para crianga e
0 adolescente, idoso e pessoas portadoras de necessidades especiais;

Il - realizar estudos e proposicoes com vistas a crianca e ao
adolescente, com prioridade, o direito & vida, a saude, & alimentag&o, & educagcso,
ao lazer, & profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito a liberdade e &
consciéncia familiar e comunitaria;

IV - propor solugbes visando colocar as criangas e adolescentes a
salvo de toda forma de negligéncia, exploragao, violéncia, crueldade e opressao;

V - estudar e propor programas de prevengdo e atendimento
especializado aos portadores de necessidades especial, bem como sua
integracdo social, mediante treinamento para o trabalho e a convivéncia,
facilitando seu acesso aos bens e Servigos;

VI - estudos e proposicées visando propiciar recursos educacionais e
cientificos para o planejamento familiar:

VIl - elaborar programas de preservacéo e atendimento especializado a
crianca e ao adolescentes dependente de entorpecentes e drogas afins, através
de articulagéo com entidades publicas ou privadas

VIl — desenvolver agbes que estimulem a organizagao da sociedade
civil, promovendo o fortalecimento e contribuam para qualificar a participagdo
popular;

IX —fomentar alternativas de geracdo de trabalho e renda para as
familias de baixo poder aquisitivo;

X — articular com as diversas politicas setoriais, o desenvolvimento de
actes que assegurem os direitos sociais dos idosos e as condicoes de promover
a autonomia, integrago e participacéo efetiva na sociedade:

Xl - desempenhar outras atividades afins e as que lhe s&o atribuidas
pela legislacdo municipal.

Art. 34°. A Secretaria Municipal de Acdo Social é constituida dos
seguintes Departamentos diretamente subordinados ao respectivo titular.

| - Departamento Administrativo da Agdo Social
a) - Divisdo de Servicos Administrativos

Il - Departamento de Protecéo Social Basica

Il - Departamento de Enfrentamento a Pobreza
IV - Departamento de Proteg&o Social Especial

Secao Xill
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Art. 35° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

compete:
I - executar a politica agréria, pecuaria, industrial e comercial:
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Il - assessorar o Prefeito quando de aplicagdo da politica de
Desenvolvimento Econdmico;

Il - prestar assisténcia direta e indireta aos agricultores e pecuaristas,
orientando-0s sobre o emprego de novas técnicas que lhes possibilitam o
desenvolvimento de suas atividades;

IV - promover a andlise de terra agricultaveis do municipio;

V - promover cursos e fomentar a profissionalizagdo nos setores
agropecuarios, industria e comércio;

VI - promover a orientacdo aos agricultores quando as medidas 3
serem tomadas para exportagéo e importagéo de produtos, bem como o combate
as pragas vegetais e as doenca animais;

VIl - estimular a realizacdo de campanha, de reflorestamento e
vacinaggo de animais em conjunto com 6rgéo publicos especifico do setor;

VIII - estimular a realizagéo da exploracéo agropecuaria e de melhoria
do meio ambiente;

IX - estimular e promover o introdugdo de reprodutores, visando a
melhoria dos rebanhos do municipio, bem como de uso a conservagao adequada
das pastagens:

X - implantar a patrulha mecanizada, visando a expansao dos servigos
a zona rural: '

XI - promover a sistematizac&o dos solos agricolas através do emprego
da patrulha;

Xl - organizar o matadouro municipal, visando melhorar o sistema de
abate do municipio;

Xl - proceder a construgéo de agudes, visando ao desenvolvimento da
piscicultura e conseqiente atendimento aos Interessados, com aplicagéo de
técnicas adequadas.

XIV - promover a feira industrial e comercial de Sarandi:

XV - incentivar a instalagdo de novas industrias e de novos
estabelecimento comerciais em todo o municipio;

XVI - fomentar alternativas de geracéo de trabalho e renda;

XVII - desempenhar outras atividades afins e as que Ihe sdo atribuidas
pela legislagdo municipal.

Art. 36°. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico &
constituida dos seguintes Departamentos diretamente subordinados ao respectivo
titular.

| - Departamento de Inddstria € Comércio

Il - Departamento de Geragéo de Trabalho e Renda
a) Divisdo de Qualificacdo Profissional

b) Diviséo de Geracéo de Renda

Il - Departamento de Agricultura e Pecudria

IV - Departamento de Fomento
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CAPITULO IV
Da implantagéo da Estrutura Administrativa

Art. 37°. A Estrutura Administrativa estabelecida por esta lei entrara em
funcionamento gradualmente, na medida em que 0s Orgdos que a compde forem
sendo implantados, segundo a conveniéncia da administragéo e a disponibilidade
financeira.

Paragrafo Unico. A implantagéo dos 6rgéos sera realizada através de:

a) elaborac&o e aprovagédo do Regimento Interno;

b) provimento das respectivas secretarias, diretorias, chefias e
assessorias ;

C) disponibilidade de recursos materiais, humanos e financeiros

indispensaveis ao seu funcionamento.

Art. 38°. Fica o Poder Executivo autorizado a complementar, quando
necessario, a estrutura basica estabelecida por esta lei, criando ou extinguindo,
mediante Decreto, unidades administrativas e fungbes de chefia, de nivel inferior
as Divisdes.

Paragrafo Unico. As Secretarias Municipais poderdo fixar normas e
padrbes técnicos para as atividades de sua competéncia.

Art. 39°. Competird a cada 6rgéo da administracio Direta ou Indireta
fixar normas e padrées técnicos para as atividades de sua competéncia.

CAPITULO V
Do Regimento Interno

Art. 40°. O Poder Executivo no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da publicagdo desta lei, baixara o Regimento Interno da Prefeitura
Municipal de Sarandi, contendo no minimo:

a) a competéncia de cada uma das unidades administrativas da
Prefeitura;

C) as atribuigbes comuns e especificas dos servidores publicos

municipais investidos nas fungdes de diretor, supervisor ou chefia.

Art. 41°. O Chefe do Poder Executivo, no Regimento Interno de que
trata este capitulo, delegaréa competéncia aos servidores investidos nas funcdes
de secretaria, diretoria e chefia para proferir despachos decisérios em primeira
instancia administrativa.

Art. 42° - O Poder Executivo podera instituir por decreto, Comissdes e
Conselhos permanentes ou temporarios, para atender as necessidadesconjunturais que
demandem a atuagio do Poder Piiblico, visando incentivar e integrar a comunidade na vida
administrativa da cidade.
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§ 1°. O Poder Executivo incluira, como 6rgéos colegiados os conselhos
nominados no artigo 8°, inciso | da presente lei.

§ 2° Os servigos prestados ao Municipio pelos cidaddos e cidadas
integrantes dos 6rgéos referidos neste artigo serdo considerados relevantes.

Art. 43°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder no orcamento
do Municipio acs ajustes que se fizerem necessérios em decorréncia desta lei,
respeitados os elementos e funcdes.

Art. 44°, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 45°. Revogam-se as disposigdes em contrario, e a Lei
Complementar Municipal n® 064/2001 de 10 de abril de 2001.

Sarandi, 27, maio de 2005

APARECIDQ® FARIAS SPADA
{9 Municipal
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ANEXO |
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

01 - GABINETE DO PREFEITO
1.1 Chefe de Gabinete
1.2  Procuradoria Juridica
1.2.1 Assessoria Juridica
122  Departamento de Servicos Juridicos
1.3 Gabinete de Relagdes Comunitaria
1.3.1 Assessoria de Assuntos Comunitérios
1.32  Assessoria de assuntos Especificos
1.4 Assessoria de Comunicacéo Social

02 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
2.1 - Departamento de Administragéo
2.1.1. Divisdo de Protocolo e Arquivo
2.1.2. Divis&o de Informatica
2.1.3. Divisdo de Contratos e Convénios
2.2 - Departamento de Licitagdo, Compras e Patrimonio
2.2.1. Divisdo de Licitacdo
2.2.2. Divisa@o de Patriménio
2.2.3. Divisdo de Compras
2.3 - Departamento de Recursos Humanos
2.3.1. Diviséo de Operacional de Recursos Humanos

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
3.1 - Departamento de Controle Financeiro e Orcamentario

3.1.1. Divisédo de Empenhos
3.2 - Departamento de Captacéo de Recursos

04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

4.1 - Departamento de Administracdo de Receitas
4.1.1. Divisdo de Administracéo de Receitas
4.1.2. Divisdo de Fiscalizacdo Tributaria

4.2 — Departamento de Finangas e Contabilidade
4.2.1. Divisdo de Tesouraria:
4.2.2. Divisdo de Contabilidade.
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05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
5.1 - Departamento Administrativo de Urbanismo
5.2 - Departamento de Obras Publicas
5.2.1. Diviséo de Servigos Urbanos
9.2.2. Divis&o de Administragdo de Cemitério
5.2.3. Divis&o de Manutencao e Elétrica
9.3 - Departamento de Planejamento Urbano
5.4 - Departamento de Habitacéo
5.5 - Departamento de Transporte
5.5.1 Divisdo de Viacéo
5.5.2. Divisdo de Transporte

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO E MEIO
AMBIENTE
6.1 - Departamento de Agua e Esgoto
6.1.1. Divisdo Administrativa e de Arrecadacao
6.1.2. Divisdo de Operacéo.
6.2 - Departamento de Meio Ambiente
6.2.1. Divisdo Administrativa e de Fiscalizacéo
6.2.2. Divisdo de Operacéo

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER

7.1 - Departamento Administrativo da Educacéo
7.1.1. Diviséo de Pessoal
7.1.2. Divis&o de Orcamento, Financas e Compras
7.1.3. Diviséo de Planejamento e Infra-estrutura
7.1.4. Diviséo de Estrutura e Funcionamento do Ensino
7.1.5. Divis&o de Transporte Escolar
7.1.6. Diviséo de Nutricdo Escolar
7.1.7. Diviséo de Relacdes Comunitaria

7.2 Departamento de Cultura, Esportes e Lazer
7.2.1. Divisdo de Cultura
7.2.2. Divis&o de Esportes
7.2.3. Divis&o de Lazer Comunitario

7.3 - Departamento de Ensino
7.3.1. Divisdo da Educacao Infantil
7.3.2. Diviséo do Ensino Fundamental
7.3.3. Divisdo de Educagéo de Jovens e Adultos
7.3.4. Diviséo do Ensino Especial
7.3.5. Divis&o do Ensino Profissionalizante
7.3.6. Divisdo do Dinamizacdo de multi meios
7.3.7. Divisado de Psicologia
7.3.8. Divis&o de Jornada Ampliada
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08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
8.1 - Departamento Administrativo da Salde

8.1.1. Divisdo de Pessoal

8.1.2. Divisdo de Controle Operacional

8.1.3. Divisdo de Controle de Licitagdo, Compras e Patriménio
8.2 - Departamento de Medicina

8.2.1. Divisao Médica

8.2.2. Divisdo de Enfermagem

8.2.3. Divisdo de Farmacia
8.3 - Departamento de Odontologia

8.3.1. Divis&o de Educacdo em Satide Bucal
8.4 - Departamento de Vigilancia Sanitaria

8.4.1. Divis&o de Fiscalizacgo e Inspecéo
8.5 - Departamento de Epidemeologia

8.5.1. Diviséo de Controle de Endemias

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
9.1- Departamento Administrativo da Acéo Social
9.1.1. Divisdo de Controle Administrativo

9.2- Departamento de Protec&o Social Basica

9.3- Departamento de Enfrentamento a Pobreza
9.4- Departamento de Protec&o Social Especial

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

10.1. Departamento de Industria e Comércio

10.2. Departamento de Geracéo de Trabalho e Renda

10.2.1 Divis&o de Qualificagéo Profissional

10.2.2 Divis&o de Geragdo de Renda

10.3. Departamento de Agricultura e Pecudria.

10.4. Departamento de Fomento

¥



‘ /AN
PTG IOMONCPODESROD! (5

Rua José Emiliano de Gusmao, 565 - Cx. P.71 - Fone/Fax: (0xx44) 264-2777 W_&
CEP 87111-230 - Sarandi - Parana  NQm=——aets

ANEXO Il
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

N° DE CARGOS |DENOMINAGAO SIMBOLO
01 Chefe de Gabinete CC-1
01 Procurador Juridico CC-1
01 Assessor Juridico CC-2
01 Assessor de Relacdes de assuntos CC-2

Comunitarios

—
01 Assessor de Comunicacdo Social CC-2
09 Secretarios Municipais cC
26 Diretores de Departamento CC-2
41 Chefes de Divisdo CC-3
01 Assessor de Chefe de Gabinete CC-3
07 Assessores de Assuntos Comunitarios CC-3

17 Assessoresé%%g&%jn@oﬂ dA\_ D (} CC-4
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TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS COMISSIONADOS

SIMBOLO VALOR MENSAL EM R$
CC-1 2.351,42
CC-2 1.518,28
CC-3 1.072,73
CC+4 692,62
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