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{HORLICADO NO JORNAL DO POVO LEi COMPLEMENTAR N° 204/2009
T.S0% =m0508/0%
F%%é%r?ﬂgo SUMULA:; Estabelece normas e procedimentos para
: contratagdo de pessoal, na area de saide e assisténcia
social piiblica relativos a estruturagdo e provimento de
cargo, remuneragdo e namero de vagas para o Emprego
Piblico na Administracio Direta, conforme Lei n°
1633/2009 de 30/06/2009 e dé outras providéncias.
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Art. @a o Poder Executivo autorizado, a
implaniar o plano de Cargos, Regug®Rep®s ¢ Vagas, estabelecendo normas e
procedimentos relativos a estruturaci .'@ msiprego Piblico na Administragdo Direta, seu
acesso, nomeagdes e contratagdes, autorizaNg pela Lei Municipal n° 1633/2009.

Art. 2° - Para efeito desta Lei, sdo consideradas
atividades relacionadas ac emprego piblico, aquelas cujo objetivo maior é operacionalizar
a execugdio de programas e projetos especiais, descentralizados na &rea da sainde e
assisiéncia social publica firmado através de convénios ou ajustes similares com o Governo
Federal ou Estadual, em parceria com o Municipio de Sarandi e os servidores contratados
com fulcro nesta Lei serfio regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, e legislagio
trabaihista correlata, combinando com a Lei Municipal n° 1633/2009.

Paragrafo 1° - O provimento do emprego referido no
caput deste artigo, deveré ser precedido de aprovagio e classificagio em concurso publico
de provas e provas e titulos, conforme a natureza e a complexidade do cargo.

Pardgrafo 2° - Os programas descentralizados
referidos no caput deste artigo, dentre outros que ainda poderfio ser implantados por
qualquer das esferas da Administragfio Pablica e que estejam vinculados 2 4rea de saude e
assisténcia social piiblica, sdo:

a) ~Programa de Agente Comunitario de Satide.
b) —Programa de Erradicaciio do Aedes Aegypti — Agente da Dengue.
¢} —Programa Salide da Familia - PSF.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

Rua José Emiliano de Gusmao, 565 — Cx. Postal 71— CEP. 87111-230

Fone/Fax: (44) 3264-2777 / 3035-0800 - Site: www.sarandi pr.gov.br
SARANDI - PARANA

d) —Programa Saide Bucal da Familia.

¢) -Programa Centro de Atengéo Psico-Social. CAPS II

fy —Farmacia Popular do Brasil.

g} -Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil - PETI

h) - Programa de Atengdo Integral a Familia — PAIF.

i} - Programa de Efetivagdo de Medidas Sécio Educativa — PEMSE.
j) - Programa Pro Jovem

Art. 3° - Os cargos e servigos referentes ao Emprego
Publico serfo classificados de acordo com a natureza das atividades e dos atendimentos, e
0s requisitos ao provimento, conforme a seguir relacionados.

a — PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.,

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

Realizar mapeamento de sua area; cadasirar as familias ¢ atualizar permanentemente esse
cadastro; identificar individuos ¢ familias expostas a situagdes de risco; Identificar area de
risco; orientar as familias para utilizagfio adequada dos servigos de saide, encaminhando-
as e até agendando consultas, exames ¢ atendimento odontologico, quando necessario;
realizar aches e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da
Atencio Bésica; realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas
as familias sob sua responsabilidade; estar sempre informado, e informar aos demais
membros da equipe, sobre a situagio das familias acompanhadas, particularmente aquelas
em situagOes de risco; desenvolver agdes de educaciio e vigiléncia a saide, com énfase na
promocio da saiide e na prevengio de doencas; promover a educagiio € a mobilizagéo
comunitaria, visando desenvolver acdes coletivas de saneamento ¢ melhoria do meio
ambiente, enire outras; traduzir para a ESF a dinfimica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites; Identificar parceiros e recursos existentes na
comunidade que possa ser potencializados pela equipe.

Requisito para o cargo: Ensino Fundamental Completo.

b) — Programa de Erradicacio do Aedes Aegypii

- AGENTE DA DENGUE - Levarad informacdes aos moradores sobre as doengas, seus
sintornas € riscos € qual o agente transmissor; vistoriar os terrenos, comodos da casa,
acompanhado pelo morador, para identificar locais de existéncia de larvas ou mosquito
transmissor da dengue; orientar a populagio sobre a forma de evitar e eliminar locais que
possam oferecer risco para a formacio de criadouros do Aedes Aegypti; promover reunides
com a comunidade informando sobre as agbes de prevengo e controle da dengue.

Requisito para o cargo: Ensino Fundamental Completo.
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¢) — Programa Satide da Familia - PSF.

- AUXILIAR DE ENFERMAGEM; Realizar procedimento dentro da sua competéncia
técnica ¢ legal, realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, UFS e
nos domicilios, deniro do planejamento de agdes tragado pela equipe; preparar o usudrio
para consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na USF; zelar pela limpeza
¢ ordem do material, dos equipamentos e das dependéncias da USF, garantindo o controle
de infeccdes, realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais doencas
de cunho epidemiologico; no nivel de sua competéncia executar assisténcia basica e agdes
de vigilincia epidemiologica e sanitaria; realizar agdes de educagdo em salide nos grupos
de patologia especifica e nas familias de risco, conforme planejamento da USF.

Requisito para o cargo: Ensino Médio Completo, Curso de Auxiliar de Enfermagem ou
Técnico em Enfermagem e possuir registro definitivo no COREN.

- ENFERMEIRO: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicagdo para a continnidade da assisténcia prestada; realizar consulta
de enfermagem, soficitar exames complementares, prescrever/transcrever medicagdes,
conforme protocolo estabelecido nos Programas do Ministério da Salde e as disposicdes
legais da profissdo; planejar, gerenciar, coordenar, executar ¢ avaliar a USF; executar as
acBes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente,
muther, adulto, e idoso; no nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e agdes de
vigilancia epidemiologica e sanitéria; realizar agbes de saide em diferentes ambientes, na
USF e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades corretamente as areas
prioritarias de intervengiio na Atengdo Bésica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia & Satide — NOAS 2001; aliar a atuacfio clinica & pratica da satde coletiva;
organizar & coordenar a criagio de grupos de patologia especifica, como de hipertensos,
diabéticos, satide mental e etc.; supervisionar e coordenar as agdes executadas € realizar
aches de capacitagio constante dos Agentes Comunitirios de Saude e auxiliares de
enfermagem, com vista ac desempenho inerente a sua fungdo.

Requisiio para o cargo: conclusio do Ensino Superior em Enfermagem e possuir registro
definitivo no COREN.

- MEDICO — PSF: Realizar consultas clinica aos usuarios da sua area adstrita; executar as
aghes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente,
mulher, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade Satide da Familia e,
quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes &s areas
prioritrias na intervengBo na atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia 2 Saide — NOAS 2001; aliar a atuagdo clinica & pratica da satde coletiva;
fomentar a criagho de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, diabéticos,
sande mental e etc; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergeéncias,
encaminhar 20s servicos de maior complexidade, quando necessirio, garantindo a
continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e
referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar internagio
hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar obito.

Requisito para o cargo:. Curso Superior em Medicina ¢ possuir registro no CRM.
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d) — Programa Sadde Bucal da Familia.

- AUXILIAR DE CUIDADOS DENTARIOS - ACD: Proceder a desinfecgdo e
esterilizagio de materiais e instrumentos utilizados; sob supervisao do cirurgido dentista ou
do THD, realizar procedimentos educativos e preventivos a0s usuarios, individual ou
coletivo, com constatagio da placa bacteriana, escovagio supervisionada, orientagio de
escovagio, uso de fio dental, preparar e organizar o instrumental e material (sugador,
espetho, sonda, etc.) necessérios para o trabatho; instrumentalizar o cirurgido dentista ou
THD durante a realizagdo de procedimentos clinicos (trabalho a quatro mé&os), agendar o
paciente € orientd-lo ao retorno e  preservagdo do tratamento; acompanhar e desenvolver
trabathos com a equipe de Satide da Familia no tocante a satde bucal.

Requisito do cargo: curso de ACD e registro no CRO.

- TECNICO DE HIGIENE DENTAL — THD: Participar em equipe das agdes de promogao
e prevengio da satde bucal da populagdo; sob a supervisio do cirurgido dentista, realizar
procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos usuarios para o atendimento
clinico, como escovagiio supervisionada, evidenciacdo de placa bacteriana, aplicacio
topica de flior, selantes, raspagem, alisamentos e polimentos, bochechos com fltor, entre
outros,

Requisito do cargo: curso de THD e registro no CRO.

- GDONTOLOGO: Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o perfil de saide
bucal da populagio adscrita, realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Saiide — NOB/SUS 96 — e na Norma Operacional
Basica da Assisiéncia 3 Saude (NOAS); realizar o tratamento integral, no &mbito da
atenicio basica para a populagio adscrita; encaminhar e orientar Os USUArIos que
apresentam problemas complexos a  outros niveis de assisténcia, assegurando seu
acompantiamenio, realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais, prescrever medicamentos ¢ outras orientagdes na
conformidade dos diagnésticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia; executar as agdes de assisténcia integral, aliado a atuagio
clinica 3 satde coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo
com planejamento local; coordenar agdes coletivas voltadas para Promogio & prevengio
em salde bucal, programar ¢ supervisionar o fornecimento de insumos para as agoes
coletivas: capacitar as equipes de sadde da familia no que se refere as agoes educativas €
preventivas em satide bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e 0 ACD.
Requisito do cargo: Curso Superior en Odontologia e registro no CRO,

¢) - Programa Centro de Atengfio Psico-Social — CAPS T

- MEDICO PSIQUIATRA: Atender os portadores de transtornes mentals € dependentes
quimicos, no tocante as suas necessidades especiticas, objetivando o resgate da cidadania e
a conseguente reinsergdo no meio familiar e social; realizar consultas, exames &
afendimentos na area de satde mental, emitindo diagndstico, prescrevendo medicamentos €
realizando outras formas de tratamento para os diversos tipos de transtornos mentais &
dependéncias quimicas; participar, com a equipe multiprofissional, na elaboracio do Plano
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Terapéutico Individual, Acompanhar o usuario ao longo de seu tratamento, ndo sO no
aspecio clinico, mas promovendo sua autonoriia, reinser¢do social e reabilitagdo para 0
trabatho; Realizar agOes educativas de promogio & saude mental & prevencio de doengas;
Trabalhar dentro das normas preconizadas pelo Ministério da Saide referente 2 Reforma
Psiquidtrica; Emitir parecer, laudos, informagdes técnicas e documentagdes que se fizerem
necessarias.

Requisito para o cargo: Curso Superior em Medicina com registro no CRM e titulo de
especializagdo em psiquiatria.

- ENFERMEIRO: Atender os portadores de transtornos mentais e dependentes quimicos,
a0 tocante as suas necessidades especificas, objetivando o resgate da cidadania e a
consegitente reinser¢io no meic famiiar ¢ social. participar, com a equipe
multiprofissional, na elaboragio do Plano Terapéutico Individual, realizar registros e
elaborar relatorios; conferir € observar o funcionamento de equipamentos pertinentes a sua
4rea; preparar, armazenar e distribuir materiais e equipamentos necessarios; orientar 0s
pacientes, prestando informagdes relativas & higiene, alimentacdo, utilizagdo de
medicamenios e cuidados especificos no tratamento ¢ promogio da saide; elaborar
programa de educagio em satde; planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os
servicos de assisiéncia de enfermagem.

Requisito para o cargo: Curso Superior em Enfermagem e Registro no COREN.

_ ASSISTENTE SOCIAL: Atender os portadores de transtornos mentais e dependentes
quimicos, no tocante as suas necessidades especificas, objetivando o resgate da cidadama e
a conseqiiente reinsercio no meio familiar e social, participar, com a equipe
multiprofissional, na elaboragdo do Plano Terapéutico Individual, prestar orientagdo ¢
atendimento a individuos, familias e grupos, com vista & garantia dos direitos sociais;
planejar e executar atividades individuais e grupais com 0 usuario do CAPS e sua familia,
realizar visitas domiciliares; pesquisar a realidade social do paciente ¢ familiares, emitir
pareceres, informagdes téenicas e demais documentagbes que se fizerem necessarias;
analisar, processar e atualizar dados; promover inclusgo do portador de transtornos mentais
e dependentes quimicos em programas da comunidade.

Rexquisito para o cargo: Curso Superior em Servigo Social e Registro no CRESS.

- PSICOLOGO: Atender os portadores de transtornos mentais e dependentes quimicos, no
tocante as suas necessidades especificas, objetivando o resgate da cidadania € a
conseqiiente reinserdo no meio familiar e social Participar, juntamente com a equipe
multiprofissional, na elaboragiio do Plano Terapdutico de cada usuério; Diagnosticar,
avaliar e acompanhar distirbios emocionais, mentais, comportamentais e de adaptagdo
social do usudrio, durante o processo de tratamento; Realizar o atendimento psicolégico do
asuario e de sua familia, desenvolvendo agdes de promogo da Satde Mental, diagnostico,
tratamento ¢ possiveis encaminhamentos; Emitir pareceres, laudos, informagdes técnicas e
demais informacdes; Planejar e executar agdes voliadas a capacitago, reciclagem e
aperfeigoamento de funcionarios; Realizar atendimento psicoldgico individual e grupal;
Acompanhar o usuaric ao longo de seu tratamento, nio sO no aspecio clinico, mas
promovendo sua autonomia, reinsergdo social e reabilitacio para o trabatho, Realizar,
acoes educativas de promogdo & salide mental ¢ prevengdo de doengas, Trabalhar deniro
das normas preconizadas pelo Ministério da Saide referente a reforma psiquidtrica,
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Promover agdes sociais e familiares, no sentido de minimizar o preconceito existente ao
poriador de transtorno mental.

Requisito para o cargo: Curso Superior em Psicologia, € registro no CRP — Conselho
Regional de Psicologia.

- PEDAGOGO: Atender os portadores de transtornos mentais e dependentes quimicos, no
tocaite as suas necessidades especificas, objetivando o resgate da cidadania ¢ a
consegilente reinsergdo no meio familiar e social, participar juntamente com a equipe
multiprofissional, na elaboragio do Plano Terapéutico de cada usuario; planejar e
coordenar as atividades a serem desenvolvidas, juntamente com oS monitores de terapia
ocupacional, preencher fichas diarias dos usuarios; realizar todo o trabalho de forma inter e
multiprofissional.

Requisito para o cargo: Curso Superior em Pedagogia — Pés-graduagio ou especializagao
em psicopedagogia {concluido ou cursando), educagdo especial.

. AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Atender os portadores de transtornos mentais €
dependenies quimicos, no tocante as suas necessidades especificas, objetivando o resgate
da cidadania e a conseqiiente reinsergdo no meio familiar e social; participar, com a equipe
multiprofissional, na elaboragio do Plano Terapéutico Tndividual, ministrar medicamentos
e tratamentos aos pacientes, quando necessario, para atender as prescrigdes médicas,
organizar ambiente de trabalho; orientar os pacientes, prestando informagdes relativas a
higiene, alimentagio, utilizagio de medicamentos e cuidados especificos no tratamento ¢
promogio da salde; auxiliar na organizagio da rotina de servigos e procedimentos;
preparar ambientes € usuArios para as consulias psiquiatricas.

Requisito para o cargo: Ensino Meédio Completo, Curso de Auxiliar de Enfermagem ou
Técnico em Enfermagem e possuir registro definitivo no COREN.

. AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Redigir e digitar expedientes administrativos, tais
como: memorandos, oficios, informagdes, relatorios e outros; secretariar reunides e lavrar
atas, efetuar registros e caloulos relativos as areas tributarias, patrimonial, financeira, de
pessoal e outras; elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos maruais; consultar e
atualizar arquivos magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletrénicos; operar
com maquina calculadora, leitora de microfilmes, regisiradora ¢ de contabilidade; auxiliar
na escriturachio de fivros contdbeis, elaborar documenios referentes a assentamentos
funcionais; proceder a classificaciio, separacdo © distribuicio de expedientes; obter
informagdes ¢ fornecé-las aos interessados; auxiliar no trabatho de aperfeigoamento ¢
imiplantagio de rotinas, proceder a conferéncia dos servicos executados na area de sua
competéncia; executar tarefas afins. Requisito para o cargo: Ensino Médio Completo.

- AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO: Fazer limpeza das dependéncias do
prédio publico, usando materiais e produtos de limpeza; providenciar a relagio de
materiais ¢ utensitios de limpeza para que possam ser adquiridos; executar outras tarefas
compativeis com a fungio ou determinadas pela chefia imediata.

Requisito para o cargo: ser alfabetizado.
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- MOTORISTA HABILITACAQ “D”: Conduzir veiculos automotores destinados ao
transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter oS
veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservagio do veiculo que The for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de
correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de
combustiveis, dgua e oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico e mecanico;
executar tarefas afins.

Requisito para o cargo: Ensino Fundamental Incompleto.

- ARTESAQ: ensinar todas as etapas de execug3o de técnicas artesanais (planejamento,
preparaciio dos materiais e ferramentas e execugdo); capacitar para plena utilizacdo das
ferramentas necessarias e disponiveis na oficina; controlar e orientar a manutengdo das
condigdes de seguranca na execugiio das tarefas e do espago fisico; controle de materiais e
ferramentas; orientar sobre a comercializagio de produtos artesanais (compra de materiais,
cileulo dos gastos, elaboragiio do prego final € modos de comercializagdo); participar de
equipes multidisciplinares e interdisciplinares; elaborar informes e instrugdes de execugio
de técnicas artesanais; executar outras tarefas correlatas.

Requisito para o cargo: Ensino Fundamental Completo e Curso Profissionalizante de
Artesanato.

f) — Programa Farmacia Popular do Brasil

- FARMACEUTICO GERENTE: Coordenagiio e geréncia de farmacia, dispensagdo de
medicamentos e correlatos de acordo com as normas de assisténcia e atengdo farmacéutica.
Requisito para o cargo: Curso Superior de Farmacia e Registro no CRF

- FARMACEUTICO CO-RESPONSAVEL: Executar dos servigos de dispensaciio de
medicamentos € correlatos, de acordo com as normas de assisténcia e atengdo
farmacéutica, visando a auxiliar o Farmacéutico Gerente. Requisito para o cargo: Curso
Superior em Farmacia ¢ Registro no CRF.

- ASSISTENTE DE GESTAQ:Executar servicos de gestdo administrativa interna das
umidades das farmacias nas arcas de materiais, contabilidade recursos humanos ¢
microinformética, como arrumacdo de estoques de medicamentos, materiais de expediente
e informatica, controle de freqiiéncia, controle de depdsitos de valor, realizagdo de back-
up, operagio de sistema operacional, pesquisas em banco de dados e correlatos,

Requisito para o cargo: Ensino médio Compieto.

- AUXILIAR DE GESTAOQ: Executar servigos de operacionalizagiio de sistema,
informatizado ou manual, de distribui¢io de medicamentos aos consumidores, atendimento
e auxilio na organizagio de estogues tais como servigos de estogquista, caixa ¢ balconista.
Requisito para o cargo: Ensino Médio Completo.

- AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MASCULINO: Executar servigos de higiene,
incluindo limpeza interna € externa das farmécias.
Requisito para o cargo: Ensine Fundamental incompleto.



