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Publicado no Didrio Qficial dos

cinios do Parand n®. ]éﬁa SUMULA:- Dispdée  sobre as funcdes

inagy Y8 em I202/19 gratificadas  pelo  exercicio de encargos

especiais na Cimara Municipal de Sarandi e

C:\F 1R d4 outras providéncias.

A Cimara Municipal de Sarandi, Estado do
Parand, aprovou e eu, WALTER VOLPATO,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei, de
autoria da Mesa Diretora da Cimara
Municipal de Sarandi:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° As fungdes gratificadas pelo exercicio de encargos especiais, de cardter
transitorio, serdo concedidas aos servidores de provimento efetivo da Cémara Municipal de
Sarandi, nos termos desta Lej.

§1° As fungdes gratificadas previstas no caput ndo constituirdo base para
incidéncia de contribuigio previdencidria e ndo poderfio ser cumuladas com as de cargo em
comissdo, outras fungdes gratificadas ou fungbes de confianga.

§2° O servidor que receber gratificagdo estabelecida nesta Lei ndo fard jus &
gratificagéo por horas extraordinarias, periodo noturno on sobreaviso.

§3° Em nenhuma hipitese a gratificagio serd incorporada a remuneragdo do
servidor que percebé-la.

Art, 2° A qualquer lempo, ¢ a juizo do Presidente da CAmara de Vereadores de
Sarandi, a fun¢do gratificada poderd ser cessada, independentemente de tempo de servigo
prestado, quando:

I — deixar de corresponder a conveniéncia do SErvigo;

II — tornar-se desnecessario ao servico; e

T — for requerido pelo interessado.

Paragrafo Unico — Todos os casos de cessagdo de fungdes gratificadas deverfio
ser motivados,

Art. 3° Aquele que perceber quaisquer das funcdes gratificadas estabelecidas
nesta Lei, € assegurado direito a percepedo da respectiva funciio gratificada nas hipéteses dos
afastamentos previstos nos incisos L IO, TOL, TV, WL, VI, T X XI, XII, XIII, XVII e XVIII do
Art. 169 do Estatuto dos Servidores Municipais de Sarandi.

Art. 4° A descrigio, a simbologia e o quantitativo das fungbes gpratificadas,
tratadas nesta Lei, constam de seu Anexo L

Art. 5° O Anexo IT tratard das remuneragoes a todos que fizerem jus as funcdes
gratificadas dispostas nesta Lei,
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_ CAPITULOIT
DAS FUNCOES GRATIFICADAS EM ESPECIE

Secdo |
Da fung¢io gratificada pela participacio em Comissio Permanente de Licitagdes — CPL

Art. 6° A Comissio Permanente de Licitagio — CPL — & responsavel pela
realizagéo das licitagdes que visam 4 aquisi¢dio de materiais e contratacio de Servicos comuns
necessarios ao funcionamento da CAmara Municipal de Sarandi.

Art. 7° Compete 4 CPL:

I — receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos as
licitagdes;

II — cadastrar os licitantes:

Il - outras atividades estabelecidas pela Lei Federal n® 8.666/93 e no
Organograma da Cémara Municipal de Vereadores de Sarandi, compativeis com a finalidade da
CPL.

Art. 8° A CPL sera formada por 3 (trés) membros.

§1° Dentre os membros da Comissfio Permanente de Licitagdes serd designado um
Pregoeiro.

§2° O Pregoeiro da Cémara Municipal de Sarandi ter4 uma equipe de apoio
formada por 2 (dois) servidores efetivos.

§3° A nomeagfio dos membros da CPL, do Pregoeiro e da equipe de apoio sera
realizada pelo Presidente da Camara, através de Portaria.

§4° No ato de designagio o Presidente da Camara devera indicar o Presidente e o
Secretario para CPL.

Art. 9° Os membros da CPL serfio nomeados para mandato de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogado apenas por mais 1 (um) ano, observado preferencialmente o critério de
1/3 (um tergo) e 2/3 (dois tergos) para a substituicao dos membros.

§1° Aquele que deixar a CPL pelo decurso de prazo estipulado no capwr, s6
poderd retornar apds 1 (um) ano, ressalvados os casos excepeionais, desde que motivado,

§2° Devera ser desempenhada preferencialmente por servidores que possuam no
minimo Ensino Médio completo e capacitagiio sobre o assunto.

§3° Ao menos 1 (um) dos remanescentes dever permanecer por no minimo 6
(seis) meses, afim de dar prosseguimento aos trabalhos aos que entrarem, ressalvados os casos
excepcionais, desde que motivado.

Secio I1
Da fun¢io gratificada pela participagio em Comissio Permanente de Recebimento de Bens
- CPRB

Art. 10 Compete & Comissio Permanente de Recebimento de Bens:
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I — proceder aos atos de conferéncia da nota fiscal e da quantidade, descri¢do e
qualidade do produto entregue ou do servigo prestado, de acordo com o descritivo do processo
de compra e constante na Nota de Empenho;

II — receber e aceitar os produtos, os Servigos e as obras, atestando a nota fiscal e
encaminhando as faturas ou notas fiscais atestadas a Divisdo de Contabilidade;

III - rejeitar o material sempre que estiver fora das especificagdes do Contrato ou
instrumento equivalente, ou em desacordo com a amostra apresentada na fase de licitagdo;

IV — manter o controle do saldo das Atas de Registro de Pregos, comunicando
formalmente o gestor ao observar que o saldo restante serd insuficiente para atender as
expectativas de utilizagdo;

V — conferir os dados das faturas antes de atesté-las, promovendo as corre¢des
devidas e arquivando cépia junto aos demais documentos pertinentes;

VI — acompanhar e controlar as entregas € o estoque de materiais de reposicio,
principalmente quanto & sua quantidade, descri¢io e qualidade;

VI — anotar todas as ocorréncias relacionadas com o recebimento de bens efou
servigos, informando ao Gestor do Contrato aquelas que dependam de providéncias, com vistas &
regularizacéo das faltas ou defeitos observados.

Art. 11 A Comissdo Permanente de Recebimento de Bens serd formada por um
Presidente ¢ 2 (dois) Membro.

Parigrafo Unico —A nomeagtio dos membros da CPRB sera realizada pelo
Presidente da Camara, através de Portaria.

Segao IIT
Da fun¢iio gratificada pela participagio em Comissio Permanente de Avaliacio de Bens
Moveis e Imbveis - CPAB

Art. 12 A Comissdo Permanente de Avaliacio de Bens Méveis e Imoveis da
Cémara Municipal de Sarandi € responsével por toda a avaliacdo de bens mOveis e imoveis,

Art. 13 Compete a Comissio Permanente de Avaliacio de Bens Moveis e
Imoveis:

I — fazer a verificagio da localizagio fisica de todos os bens patrimoniais da
Camara Municipal, assim como a avaliacio do estado de conservacdo dos bens;

Il - classificar os bens passiveis de disponibilidade de uso:

I — identificar os bens pertencentes a outros ¢rgdos e que amda nfo foram
transferidos para a Camara Municipal;

IV —identificar os bens permanentes eventualmente nio tombados:

V —identificar bens patrimoniais néo localizados;

VI — emitir relatorio final acerca das observagdes anotadas ao longo do processo
do inventario, constando as informagdes quanto aos procedimentos realizados, a situagdo geral
do patriménio do Legislativo Municipal e as recomendac¢des para corrigir as irregularidades
apontadas, assim como eliminar ou reduzir o risco de sua ocorréncia futura, se for o caso;
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VII — classificar os bens inserviveis (ociosos, recuperaveis, irrecuperaveis e
antiecondmicos);

VIII - rever seus atos, de oficio ou mediante provocacio;

Art. 14 A Comissdo Permanente de Avaliagdo de Bens Moveis e Iméveis serd
formada por um Presidente e 2 (dois) Membro.

Pardgrafo Unico —A nomeagio dos membros da CPAB serd realizada pelo
Presidente da Camara, através de Portaria.

Se¢do IV
Da funcio gratificada pela participacio em Comissio Permanente de Avaliagdo de
Desempenho — CPAD

Art. 15 A Comissdo Permanente de Avaliagdo de Desempenho — CPAD — deve
zelar pela observéncia dos procedimentos e dos critérios de avaliagdo de desempenho funcional
dos servidores da Camara Municipal de Sarandi.

Art. 16 Compete a CPAD:

I - organizar, coordenar, orientar e monitorar o processo de avaliagdo especial de
desempenho dos servidores em estégio probatério deste Poder Legislativo, a realizar-se a cada
180 (cento e oitenta) dias da admisséo, até o fim do periodo probatério;

Il — emitir, ao final do perfodo probatorio, parecer final pela aprovagdo ou néo do
servidor no estagio probatdrio, orientando pela concessdo ou néo da estabilidade funcional;

I - realizar feedback ao servidor e orientar & Administragio quanto & criacéio ¢
implementagéo de solugdes, capacitagdo e desenvolvimento profissional que visem auxiliar na
superagdo e corregao de dificuldades apresentadas pelo servidor durante ¢ estigio probatério;

IV — manter sistema de arquivamento e acompanhamento eletrénicos da
documentagéo referente a estdgio probatdrio;

V — realizar avaliagio especial de desempenho para fins de progressdo funcional
por desempenho, sempre que provocada;

VI - prover orientagdo para membros de comissdes de processo administrativo de
exoneracao; ¢

VII — realizar outras atividades necessarias 4 implementagfo da avaliagiio especial
de desempenho no 4mbito de sua competéncia.

Art. 17 A CPAD sera formada por 3 (trés) membros.

§1° A nomeagio dos membros da CPAD ser4 realizada pelo Presidente da Camara,

através de Portaria.
§2° No ato de designago o Presidente da Cmara devera indicar o Presidente para

CPAD.

Art. 18 Deveré ser desempenhada preferencialmente por servidores que possuam
Nivel Superior, ou observar o critério de 2/3 (dois tergos) Nivel Superior e 1/3 (um ter¢o) Ensino
Meédio completo.

Secio V
Da func¢io gratificada pela Gestio de Contratos — GC
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Art. 19 O Gestor de Contratos ¢ responsavel por acompanhar a execugio dos
confratos ¢ promover as medidas necessirias ao alcance do seu objeto e no inferesse da
Administragfo.

Paragrafo Unico —A nomeagéo do Gestor de Contratos serd realizada pelo
Presidente da CAmara, através de Portaria.

Art. 20 Compete ao Gestor de Contratos:

I — gerenciar, acompanhar ¢ fiscalizar os contratos desde a execugio até o
recebimento do objeto;

II — agir de forma proativa e preventiva, observando o cumprimento, pela
contratada, das regras previstas no instrumento contratual, buscando os resultados esperados no
ajuste;

III - zelar pela observéncia dos termos constantes do edital, projeto bésico ou
equivalente, bem como dos contratos e seus eventuais aditamentos, de modo a garantir o fiel
cumprimento das obriga¢des assumidas pelas partes;

IV — auxiliar as atividades dos demais setores. quando relacionadas & execugfio
dos contratos, solicitando-lhe todas as informagdes que entender necessirias e adotando as
devidas providéncias para as questdes que venha a tomar conhecimento;

V — manter registro das ocorréncias relacionadas com a execugiio do objeto do
contrato;

VI — comunicar e justificar formalmente a unidade demandante quando da
necessidade de:

a) Alteragdo contratual, para melhor adequar seus termos, qualitativa ou
quantitativamente, as necessidades do 6rgdo;

b) Rescisdo do instrumento do contrato, por perda do seu objeto ou conveniéncia
da Administragio;

¢) Abertura de novos procedimentos licitatorios, com antecedéncia minima de 4
(quatro) meses do término contratual, ou assim que for detectada a necessidade em decorréncia
de inadequagdo ou insuficiéncia do atual para atender as expectativas do 6rgdo ou em razio da
impossibilidade de prorrogagdo do contrato, inclusive decorrente de inabilitagdo da empresa que
a impeca de contratar com a Administragdo;

VII — comunicar a Presidéncia da Cdmara, com a anuéncia da Diretoria
Administrativa, e com a antecedéncia minima de 3 (irés) meses do término contratual, da
necessidade de prorrogaciio contratual, quando legalmente prevista, apresentando para tanto as
devidas justificativas;

VIII - notificar formalmente & contratada quando forem constatados
inadimplementos contratuais para, dentro de prazo razoavel, elaborar manifestagéio e solugfio do
problema;

IX — submeter os casos de inadimplemento contratual & Presidéncia da Cémara,
mediante comunicagio de ocorréncia a Diretoria Administrativa, sempre que, depois de
notificada, a contratada ndo apresentar solugdo satisfatéria dentro do prazo ou quando a
frequéncia de registros prejudique a consecu¢io do objeto da contratagéo;
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X —encaminhar ao 4 Presidéncia da Cémara, mediante comunicagio de ocorréncia
a Diretoria Administrativa, para conhecimento e providéncias, questdes relevantes que, por
motivos técnicos ou legais justificaveis, no puder solucionar; e

XI — formalizar todo e qualquer entendimento com a contratada Ou seu preposto,
assim como documentar por meio de Ata as reunides realizadas com 0S MEesmos.

Art. 21 A gratificagdo do Gestor de Contratos estd fundamentada no artigo 58,
inciso III, ¢/c artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 22 Devera ser desempenhada preferencialmente por servidores que possuam
no minimo Ensino Médio completo em institui¢éo reconhecida pelo Ministério da Educacio
(MEC).

Sec¢io VI
Da funcdo gratificada de Técnico em Informacgio - T1

Art. 23 A fungdo de Técnico em Informaciio tem a responsabilidade de dar
suporte aos equipamentos de hardware e aos softwares da Camara Municipal de Sarandi.

Pardgrafo Unico — A nomeagdo do Técnico em Informaciio sera realizada pelo
Presidente da Cdmara, através de Portaria.

Art. 24 Compete ao Técnico em Informaggo:

I — executar atividades de suporte local e remoto (help desk) na area de
microinformatica (hardware e software);

II - instalar, configurar e resolver problemas nos sofiwares e hardwares: Sistemas
Operacionais Windows e Linux, assim como softwares aplicativos: suites de escritorio, Correio
Eletrénico, Browsers;

II - manter maquinas ¢ equipamentos em condigdes de uso:

1V — assegurar as informagdes do Poder Legislativo;

V — executar infraestrutura basica de redes (Roteador, Switch e cabeamento
logico).

V1 - programar, implantar e realizar manutencio de sistemas e aplicagdes;

VII — fornecer subsidios para andlise e tomada de decisdes; e

VIII — elaborar e emitir relatorios gerenciais.

Art. 25 Devera ser desempenhada preferencialmente por servidores que possuam
no minimo Ensino Médio completo em instituigio reconhecida pelo Ministério da Educagio
(MEC) ou formagfo técnica na drea.

Secdo VI
Da fun¢io gratificada de Técnico em Manutengio Preventiva e Corretiva - TMP

Art. 26 A fungdo de Técnico em Manutenciio Preventiva e Corretiva tem a
responsabilidade de manter em condigdes de uso o patrimdnio da Cmara Municipal de Sarandi.
Parigrafo Unico — A nomeagdo do Técnico em Manutengio Preventiva c

Corretiva serd realizada pelo Presidente da CAmara, através de Portaria.
Art. 27 Compete ao Téenico em Manutengio Preventiva ¢ Corretiva:
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I — limpar, consertar, trocar pegas e orientar na utilizag@o dos equipamentos de ar
condicionados, de forma periodica e sistematizada;

II - zelar pelos materiais e ferramentas utilizadas;

I — consertar e trocar pegas de equipamentos elétricos e de telefonia em geral;

IV - realizar pequenas reformas, instalagdes ¢ pinturas;

V — manter roldanas, dobradicas, fechos e outros dispositivos que necessitem de
lubrificagiio em dia, evitando-se o desgaste:

VI — fixar e repor quadros e outros ornamentos:

V11 — consertar e substituir fechaduras, fechos e dobradi cas:;

VIII - realizar servigos de jardinagem em geral; e

IX — executar outras tarefas correlatas que lhe sejam regularmente atribuidas.

Secao VIII
Da fun¢io gratificada pela funcio de Tesoureiro — TES

Art. 28 Serd concedida fungdo gratificada de Tesoureiro ao servidor designado
para assumir todas as atribuigdes da Divisio de Tesouraria.

Se¢io IX
Da func¢io gratificada de Gestor de Pessoas — GPE

Art. 29 Sera concedida fungdo gratificada de Gestor de Pessoas ao servidor
designado para assumir todas as atribuicdes da Divisdo de Gestdo de Pessoas.
Art. 30 Essa Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

PACO MUNICIPAL, 07 de fevereiro de 2019.

AL T

WALTER VOLPATO
Prefeito Municipal



