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SIMULA~  Dria o Donselbo Pandcipal de
Asaietencia Sooial, o Funde PFundocipal
e Amuistdnoia Bocial e da CHRLY As
ErOVIdEN OLES .

s

& CHmara MFuanioipal de  Saeandid,
Futado do Parand, aprowoun & &,
#al ton fApareciodo Martini .,
Frefeito Punicipal, ssnoiong a
seguinte Leds

DE (O 14/ 03 ..

mm

AI [!‘ F R A D A CARITULD

ey CONSTEITUICHD

VIO A © ynes )

\Va g ley N8S2/) 2011
U f; ‘ At o) R Y instituddos Fle
i‘fixm_n.i;.nt,:g em atenelo ao gque dispfe « Lel Federal ng 8,948, de

7712793, o Conselho Municipal de fssisténclae Social & o Fundo
Flund cipal de AssistBnoia Social.

Das DEFINIGUES E DRIETIVOS

art, fo - Respeitadas as compet@nolas

exolusivan do  tegislative PMoandcipal, compete #L sl o
Funicipal de AssistBneisa Social:z

I~ Definir as priorFidades da politica
pler amsisténeoia sooialg

Ti~ Estabelecsr as dirglrizes a ssyem
observadas na elaboragio do Plano Manicipal de AssistEnciad

ITI~ dAprovar a politica PFunicipal de
Sasistdncia Sooclals



P Atuar na formulagfio de  estratégias
@ controle da srecug®o da politica de assisténcia socialy

V= Fraopor critdrios para a  programagfo
&  para as  esecugles  financedras e orgamentdrias  do Fundo
Municipal de fAssistencia Social, e Fiscalizar a mirvimentagdo & a
aplicagiio dos recursoss

V- acompanhar, avaliar & fiscalizar os
BEITWL GO cles assilatdnaia S al P eebad o preel o SrgEos
governamentais e n¥o-governamentais do Fundicipio, especialmente
asn condiglies de acesso da populaefio wsudria, indicando as medidas
pertinentes & correcfio de situagles constatadassy

VEIL— Deliberar o pagamento dos auxilios

natalidade e funeraljg g -

¥l
L 1EIrPa0P Vide Ler 1091/_2,03 ol _ _ _
VIIT- fiprover projetos de enfrentamento
da  pebreza, incluindo a parceria com organizagfBies da socviedade
iwily

¥ fprovar & 2 acompanhayr as apbeoa
assist@ncias de emerg@ncoisa, bem como propor medidas de prevengdo
an wiituaglies de riscosg

X Moarmatizar as aglies @ regularizar a
prestagiio de servigos de natureza pablica e privada no campce ca
assist®noia social, ne #@nbito Muanicipals

Ki= Fiscalizar g avaliar & gestfio de
FEOFS08,  DEm oomo o8 ganhbos sociads e o desenpenho dos progranas
e projetos aprovados de acordo com oritérios de avaliagio fixados
pele Conselho Municipal de Assisi@ncia Socialsz

RKEE-  Fropor aos Conselhos ahathial @
Macional de fAssistdncia Social e demnais drgfos de oubras  sasferas
governanentals g pEoegense i amen Lad ey PEOOEAMRG . B8PV oS (]
Fipanciamentos  de projetos, por intercimbio, convBrio o owbro
meEilo, visando a supsragio dos problemas sociais do Mandcipios

KL~ Zelar pela prestagio dos servigos
assistenclals @ pelo owmpedsento dos princtpios de gue  trata o
art. 23 da Leid #8.7427°95 -~ LUAD.

IV Elabovar @ aprovar o sel Regimen to
Irvtesrmog

M- Comyvocar grdinariamente a cadga OF
CEiE| ) amos, ow exbracedinard amente,. por maioria absoluta de ssus
membros,  a Conferéncia Mondcipal de dessist@éncia Social, para
avallar &  situagio da Assist@nodia Social. & propor  divetrizes
para o apertel gosoerbo oo siatemag
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4L FERADD JI0E Cel 1091 [2003

Fardgrafo feroeire - (s delegados das
antidades nio governanenteis, eledtos em assembldias proprias  de
cada  entidade,. dndicaro, na Conferdénois, seus representantes
titular g suplente para um mandato de 08 (deods) anos com  divedlo
& wuma recondaeo pear dgual periodo.

Fardgrato  guarto -~ O membros n@o-
goverransntals eledtos na Conferénoia serdio nomsados por sto do
Frefeito Muanicipal, em enpossacdos oo prasoe mdaina dge 30 Cbrinta)

Chk s a

A

ALIERADD Y€ Ler [0BL /I

mEete 4o - 0 CORSELRO  PRINICEE
AESITETENCLA  S0CIAL-CHMAE & presidide por am de s
eleite dentre seus membros, pars sandacbo de
permitida uma dndca recondougHo por dgual perdodo.

fart,. S - A funefo de Conselheiro sSera
considerada servigo pablicoe relevante, sem dirveito a remneragfo.

Fardgrato vind oo nee fhaanado Foe
ohesbermd raco seu oomparecimente  As  sessbes do Conselbho iy
participagfo em diligdncias por esslte aulorizadas, SUaS aUSBNCLIAS,
eq oualaguer oubros servigos, serdfo justificados.

fArt. do -~ Os  membros  do Consalhs
vt e He metr eutbetd tudidos mediante  solicltaeiEo prifdodal s
ImetitulegdFe ou  awteorddade piblica & gual i3 dam  swinculados,
apresentada  ao Conselho Fundoipal. gue a comunicard ao Frefeito
Fundoipal peora efedlo de noneagdt.

art. ) Gt Serd st b tufdo,
necessarianante, ¢ conselbslro gues

I Desvinoular-sa

do Grg&Fo de arigem de
sua Fepresentagio

11— Faltar a3 Thpts) reunilfies
conssoutivas ou a B (ginco) dntercaladas, sem justificativa, que
deverd ser apresentada na forma prevista no Regimento Interne  do
Conselhos

Tii— Apresentar rentnoiaz no plenderio do
Conmello, que serd lida na sessfo seguinte a de sua recepesEo na
speretaria do Conselhog

5= SprEner Lar precced dmen Lo
incompativel com & dignidads das fungliess

ko For corderiacto, B sy e s
iLrrecorrieel . por orime ou contravengio penal.

Faragrafo andce o M sighs b bl ¥,
e c e s ar L amer e, s dard  por deliberagdo  da T e el
componentes do  Conselho PMundcipal, emn  procedimento  iniciade
mediante provocagfo de  dntegrante  do Consaelho, do Flistéario
Fiplico ot de gualguer oidad@o, assegurads ampla pefesna,
assumindo intevrinamente, o suplente.




[T Bo o Ferdera s

I- Funeionamento deregulaor de aoerntuada
gravidade gue a torne dncompativel com o exercicio da fungfc de
membra oo Consedbo Posiocipal de fssistnoia Socials

Ii- Extineg®o de susa base tervitorial de
atitagdo no Fuandcipios

" 38 B S0 Tmpesd ¥ R prevrya L Sdacie
administrativa reconiescidanente graves

EA T Deavaio o mé utilizagdn chos
recursos  Financeiros recebidos de Grg®Fos governamentais ou ndEo

gronsEFrnamen tak sy

Ve Deesvico de sua Tinaiidade principal,
peela ndo prestag¥o dos servigos propostos na drea de  assislEncia
soeials

Faragrafo Al oo iy i pEreia thaa
representaco se dard por deliberag@o da maioria dos  conponentes
do Conselho  emn  procedimento iniciado mediante provocagfic de
integrante do  Conselho Fundeipal ., do Mindstério Pablico ou de
gualguer cidadfio, assegurada ampla defesa.

frt. 9o o~ O COMSELHO FUNICIFAL D
AESTHTEMOIA SO00Tal, terd & seguinte esthruturas

I— Secretariado Exeowltivo, O s L0

seoretdrio & 2o

Heoretdriog

3= Comisalies constituidas pre
gdelibemragio da plenariag

LLi— PFlendric.

Faragrato o ! Georebeaordaco

Al+82n0o J7De CEr 1081 [loe

Executivo @ as Comisefes serfio paritdrias.

[ Yepnno roE Ler JOBL/203
94[,}/5194 V J o /:L L 10 e 0 omancato  cdos o membros oo

Secretariade Executivo serd de © {(dois) anog, com direito & ama
recontdug®o poor dgual periodo.




DAL ATRIBLUICOES

LT 1l el SHo atribuilgbes e
Zeoretdriado Executivos

3= Prmparar as reunites plenirias  do
CONMBELHO MUNMICIFAL DE ASSISTENCIA S0CIAL s

IE-  Sedar mecanismos para  acolbsr as
denanclas, redvindicaglies & sugestBes  das erntidades ef ats
institudglies bem como de ijmlcuimr'|3c interessacdas

Pi0l- Encaminhbar, nas guesties que  1he
Tforem delegadas pelo COMSELHGO, as demiancias, reivindicagiies e
sugestiies  aos  organismos competentes, solioltando &  tomads de
pronciodin ol as cabiveis & comuandcsandoe-as pesteriormente, sl
referendum” ;. a  plendria do Conselho Municipal da  dssisténcia
Booialy

¥ fpodisr, acompanhbar & 2 avaliar o
o chon Comsedbos

Funcionamento das comiss

Ll d@s o sa bl i g s e prea Yinha

editorial dos boleting informativos do Conselbhos

MEe Coordenar i trabalho chovss
funcionarios & disposi b Hi (i( o Dloarpsmes b by
P

MEL-  fwbras sbedbad g

sii opiler 4l Forem
el beoacdas.

Art. BE o Blo atribuigfes do Presidente
chiy Dorrselhos

I Convooar & goordensyr  as P E ey
plendrias do Conselhos

Pl Repressntar o Conselbo [Eran e
g Eon publioos e sntidades  da socledade  oiwil.,  aliva =
passivamente, dudicial & extra-ivdicialmentes

ELE- fhebras ateilbulefies correlatas.,

Ak, 13 - BEo scbedbuh ees oo Vb ose
Fresidente:

I Substituir o FPresidentse sm suas
auns#noias ouw Lmpedimentoss

D ubras ateibudolies correlatzas.,

Bt e - 8o abtriibnug@ies  do Lo

Beocreidria:

£



I= Celaborar com o Secretdrio Exscutivo
i, wm ctodos o assuntosn, conTorme

@ clemais membros de Cons
solicitacEoy

I Dar encaminhamento bhe deliboragfos

da plendria do Conselbog

IXEi—  Acompanhar & avaliar o andamento

daz Comisstos chfioas formadas pelo Conselbos

V- Responsabilizar-se pela slaboragio
das  atas das rewni@fes, organizagdfo e guarda deos  documentos  do
Comselbog

M FManter atualizado o cadasmtro das

entidades assistenciaiss

Vi Outras sbeibuieles gue Lhe  Foremn
chelegadas.,

At 1% - B¥o atribuigles doa )
Beoretario:

I bBubstituir o lo Secretdrio em  suas
auvsfnoias ou dmpedimsntosg

Ii— Acompanbar e avaliar o andamento
das copisstfes especificas formadas pele Conselhos

LRI ftras atribuigles correlatas.

prk,  da e 4 Fasponsdesl poels
coordenagio & execugdio da politice muandcipal e assisténc
soCLal Fiocars @ncarregado de Farnsooe Ak Lol oty
agministrativo,  material, Finasceiro g2 estrutura Fisioa  para
funcionamenta  reguliar do COMSBELHO  MUNICIPAL DE ABSISTEMCIA
BOCIAL .

1

frrt. 17 — U primegire Conselho, & partir
da  data da posse, terd o prazo masimo de 4% (guarenta e cinood
diasw para elaborss o seu Regimentos Intermo.

&} i i - O Comselbho s FELTE L A
mensalmente chee Forrma oordindeia @, senpre HIRE comvVonacit
azxtracrdinariamsnte, o smel Seorstariado  BExecubivg (s i pria
macioria de seus menbros.

Aart, 1% o~ Cada membroa  twlae i
Conselho terd diredto & wm ovolo ne sessEo plendria.

et . 2O Todas as ey Dons=1ho

serio miblicas e precedidas de ampla divulgag®Eo.

Ari. Z1 - 0 Conselho  instituird
atos  atravées  de e lugBes  approvadas pela wadoria  de
T D . '




Art. 28 o O Conselho  poderd  comvidaos
pesacas o dnstltuleles de nobtdria especializagico na area  de
azsistdnoia social & oubras a ela afteltas, para sassessorda-lo s
asasuntos ssoeciftioos.

fart., Z3 - O Grgio responsdesl  pela
conrdenagfo & erxecugiio da politica mundicipal  de  assisl@nocia
social coordenara, g conduncts coan as clesmai s e ticdacdes
prestadoras de servigo de assisténcia social, o Flang Panidcipal

dee AssistBnoia Social e o submeterd a apreciagfo do Conselbo.

DO FUNDO MUMICIFEAL DE ABSIETENCEA s00CI1AL

41 Vepa00 Vro€ LE7 10B¢/ae03

Arta a1 FUnBO FHBEC TR AL I
ARSISTENGLA  S00EAL ., ser& gerido, vinowlado e administrado pelo
gy e Fesporrsdve ]l peda sxescugfo da podlitica mandoilpal e
assisténoia soohal,  con  supsevialio do Conselbo Fondicdpal  de
AssistEncia BSocial. i

firt. 25 - Constituirfc recelitas oo
Fundo Municipal de Assist@noia Sooial-FEaSs

I~ Botag®o especifica no G gEmeEr b
municipal @ as verbas adicionals gue a lel estabelecer no decarso
de cada exercoloio orgamentieriag

11 Fepasses dos Foandos Macionalo e
Fatacdual de Sessistnoia Socials

TEL~ DoaegBes, sauxdlios, conteibowleles e
legados gue sedam destinadossg

I  Hendas evenltuals. incliusive S
resultantes de  depdsitos o aplicagBes Tinanceiras  de SIS
prossielioes

e Reoursos reltivados em  organizachoes
Financeiras, sem destinagio prdpriag

VI Femowrsos prosenientes dos conoursos
de  progndsticos. sortedios e leterias, no a@mbito do governo
i cipal g

Produtos da arvecadagfio de  muallias
g duros de mora, confoerme destinagfo prevista em led espeolficaes
MELE~  Frodutos de  conv@Endos  Tlhrmados
com entidades Financeiras nacionals esou intermacionaisg

I~ Outeosw recursos  oue Lhe Forem
cles tinados.,

e



Faragratfo tnico - fs recedtas descoritas
enle artigo serdo depositadas em conta especifica a ser mantida
el agencia  de estabelecimento oficial de crédito. em  nome oo
FURNDO PIUNMICTFSL DE ABSISTENCIA SO0CIAL .

T S e s pecursn clea Funcole
Fand cipal de dssist@noia Social, ser®o aplicados sms

I Financiamento total ou parcial  de

progranan, proistos e serviges de fssisténcia SBocials

o Fagamen to pree k& prestagdo ce
servigos  a enltidades conveniadas de direito piblice e orivado
para  exsongido de programas e projetos especificos do  setor  de
ﬁ‘$1mt&nr1a Socials

IEE fAguisiefo de material persanents o
e consums & de oubros dnsumos necessdarios ao desenvoleimento dos
0w T ot Bk

Pofe Dlomstrugiio, reforma, ampliagio,
aguilsigiio  ou  locag®Ho  de dedveds para  prestagdio de  servigos
sl aly

Ve Desencolvimentoc e aperfelgoamsnio
dos instrumentos de gest®o, planeiamento. administragio [
ﬁuntrﬁ¢@ das agfes de Sssist@noia socialg

VI Desenvolwimento de programas oes
capaocitagiHo =  aperfelgoamento de recursos hwpsaoos s Aves de
ansistBrola sooials

e Hagamento chens beneflicion
gventuaisn, conforme o disposto no incise §ode aet. 18 da  fed
frgdnica da Assistencia Social.

M. 2 o 0 Fepasse g8 Fecursos para as
enticdades & organizaeBes de  assist@ncia  sooial,  dessidamente
registradas no CHAS, serd efetivado por intermédio do FMaG, de
acorda com oritdrios estalbel cdos peio Conselbo Fopdoipal  de
AmasistBnola Booial.

Faragrato anico — &8 ransteréncias o
reECursos para organizaciies governamentais & ndo-governamentais de
seintenoia saoial £ processSsaro madiants conven o, Carlratog,

b
P

actordos, adustes e o simnidlares, obedecendo a legisiagio  wvigenies
asndore a matéria e de conformidade com os progranas,  oroijetos =
swrewh oot aprovades pelo Conselbo Municipal de Aassistenois Social.

ALﬂ;’/ZMQU Jf,[%- LEL -“5"87;('/2“'7t73 Aart. 28 - As contas & o relatorios o

gestor do Funde Punicipal de sassistencia Social serdo suabmetidos

A apreciagHo doe Conselho Municipsl, sensalsente,  de T
sintéltica e, anualmente, de forma analitica.




CAOFITULG Y

RDISFOSICUES FINALS B TRAMSITORIAS

[ Foan o e i Cranknene & & Lol e i
Urganizadora da la Conferéncia Municipal dar posse ao lg Consslho
funid cipal de fesisténocia Social.

fArt. 30 - 0 Mindistérice Pablico zelard
pedo cumparimento do disposto nesta Ledi.

Art. 31 - Esta Lel entrard em vigor na
data de sua publicag®o, revogadas as gispoailgfes om contrario.
i ¢ : ] :

FAQD MUMICIFAL , OF de Dezenbro de 1995,

y&btow
FITLTON AFARECTDRO Mg
Frefelto Municipal

/

A



