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~1ARt-,HDI -· CEP.. 8/,98:::.-···000 ···· Pi:)Rt,l·•lt, 

PUBLICADO NO JORNAL DO rov:t. 
•:• J5.~_j~ IM~ f~I~ 1 

1 ' .. () 

___..... ---- 
r;DMULr--,i:···· C1'"ii:1 o Con1::-E•lho Mun:i.c:::i.p,,ll elF.'! 
Assist@nc::ia Social, o Fundo Municipal 
de Assist@nc::ia Social e dá 

________ ........... -•,.••• . .-~ ••-A•w•~••.,.••---- 

······ .L€.,· j•S." (º_rui .o, 
OE !.e?/ I lr_j 6.3. J~~t~). 

Visto 
_,_.;;_.~-_.._...,- ... _~ ... - ....... -------- 

M U H I C I P A L 

Pi Crtma1··,,l Muni ci pi:d. de•:'! i:;,,ll" .. ,:HHI :i. :• 
Estado do Paraná, aprovou e eu, 
Milton Aparecido Martini, 
Prefeito r~nicipal, sanciono a 
sequ:i.n tE• LE•:i. ~ 

AI., 1~ }f, l~ .. I~ D A 
m \!((' '·.:._ Ale;A~;;~;;~~/ RE V uGP\D Mt.. lo_ .... Fic;;«o in,;;t.ituí.dos; no 

Municipio, em ateniâO ao que dispôe a Lei Federal n~ 8.742, de 
07/12/93, o Conselho Municipal de Assist@ncia Social e o Fundo 

Ct,P I_TUI ... O. I. 

D E 

DU t1•·a1,; 

Municipal ele Assist@ncia Social. 

Ct1P I_TULO. II 

€•:- X e: l \.\ ~==· :i. \l ,:°;'\ ~==· do 
Art. 2g - Respeitadas as 

Leqislativo Municipal, compete 
com p<:-:· tt~n e: :i. d i,;. 

ao Cor·,•:;é,1 ho 
Municipal ele Assist@nc:ia Social: 

I- Definir as prioridades da politica 
de assist0nc:ia social; 

II- Estabelecer as diFetrizes a seFem 
obs;.<:-:•1··v<élcl <él!::- n i:l <:-:•1 ,il bo r ,,1 i;:i?í.o cio P l ,,ln D l'"lun :i. e: :i. p<él l d e t,i::-1::-:i. 1::- tt-:n e :i. <=l ;: 

III- Aprovar a política r~nic:i.pal de 
Assist@ncia Social; 

J / 



IV···· t,tu,,\ ,,. n,,1 ·fo rmu 1 E1 i;:;tío de E•!::- t1-·c1 téq :i. ctS 
E· c:on t n:) 1 c-:•i e! i:1 e•:,( e-:-:· cu \;:?(o d e; po 1 :[ t :i. c:a d <-:-:• d ss :i. !::- tt!~n e: :i. i:1 i,;.o e :i. ,,t 1 :: 

V- Propor cr:i.tér:i.os pdrd d progrdmaiâo 
e para dS execu~ões f:i.ndnce:i.rds e oriamentár:i.ds cio Fundo 
Mun:i.c:i.p,,d. d<-:-:• t,i::-!::-:i.i,;tt-~nc::i.,,1 :::k:,c::i.,,d. !' <-:-:· ·f:i.i;;c;;d:i.zi:11'· ,,1 mov:i.mc•nt;;1~;:t(o E• ü 
apJ:i.ca1;:ifo doi;; ,,·ecu,,·sos!: 

VI- Acompanhar, ava11ar e fiscal:i.zar os 
s.c-:-:•l'-v:i. ~:oi,; d <,·:· i:1 !::-!::-i i,; tt-)n c::i. ,:\ floc :i. i:11 pn,-:•i::- t,,1cl oi;; pel oi=,. órq :-roi,; 
qov(-:•:•1rn,,1m<-:-:•n ti'! :i. !::- (•:-:• n ?{o····q ovc-:,,,,·n i:1mc·n t1:1 :i. !::- d o l ... lun :i. e: :f. p:i. o!' ei;;pc-::-c:i. i:11 mente::• 
ai;,. c:on d :i. i;:bc•i;,. d e• ,'1 c:e::•!::-!::-o d ,,1 po pu l ,,1 i;:'.i{o u i,;uA,,. :i. ,,1 !' :i. n d :i. c:,,\n d o ,,1 i,;. mE-:•d :i.di:11::- 
pe:-:• 1'· ti n(:•:•n t(-:-ii,; /1 eo ,,. 1-··c:-:• ~:?ío cl e-:-:• i;,. :i. tuc1 i;:{::íei=,. con !::- t,,1 t,,·1d ,,1 i::-;; 

natalidade e funeral; 
VII···· D<::•l:i.b<-:,•1'-i:11'· o p,,19,,111H:-:•n-t.o dos ,,1ux:i.l:i.o!,; 

da pobreza, :i.nc:lu:i.ndo a parceria com organ:i.za~CTes da soc:i.edade 
c::i.v:i.l; 

VIII- Aprovar projetos de enfrentamento 

IX- Aprovar e acompanhar 
assistências de emerqéncia, bem como propor medidas de 
ó i;,. si t.ui:1 \;:(:Y<,-~s d<•:•:• 1-·· :i. i::. c::os, 

-c":t ~:; a !i: er (•:-:• 1:;. 
p1,.<-::•\.-'E•n \;:?{o 

X···· Mormat:i.z,,H'" ai,; ,,1~:f::í<::•1,;. <-:-:• l'"<•:,·gul,,1l'·izar ,,1 
p,,.ei,; t.i:1 \;:;\o d<•:•) !::-<•:-:• 1--·v :i. \i:D'::- d<-::• n ,,1 tu,,·<-:,• :i i:1 pü b 1 :i. c,,1 E• pv· :i. v,,1d ,,1 no c:,,1m po d i:1 
assisténcia social, no ambito Municipal; 

)(1···· F:i.i,,.c:al:i.:r.i:11,. E• ,,1v,,1l:i.,,11--· ,,1 q<-::•i,;.t:-?(o de:-.> 
recursos, bem como os qanhos sociais e o desempenho dos programas 
e p roi <-:-:•to!::- <i1p1-·ov,,1dc:ii::- d(·:'· ,,1c:or·do com c:1···:i. té,,. :i.oi;;. d(·:-:• ii<.Vi:1l :i.a~;:ào ·f :i. x ací o:s 
pelo Conselho P~nicipal de Assist@ncia Social; 

XII- Propor ac:is Conselhos Estadual P 
N,,1 e: :i. on,,\ 1 d(•:-:• r:)i::-!::- :i. !::- t(~~n e: :i. i:l Soe: :i.i:11 <•:,· d <:-:•mi:1 :í. !::- ó1-·q â'oi;;. d e-:,• ou t ,,. ,,1 i;;. Ei•~'=··fc-::· 1,. <i1 i,; 
qOV(::• l'Tli:lflH:·:·n ti:t:i. !,; E· n ;,\o····(;_, OVE·:•l'TI <:IIIH::•r·, t,,d. !::- !I p,,·oq ,,. i:Hl"ii:"t :;; !I !:'.(·:·:•l'"V i i;:oi;; (0 
-f :i. n ,,1n c::i. ,,1i1H·:-:·n toi;;. d E· p,--c:,.:i <:.:·toi::- !' po,,· :i. n tc-:-:•1'· c:<':<mb:i. o!' c:onvf~n :i. o ou ou tv·o 
meio, v:i.sando a supera~ào dos problemas soc::i.a:i.s do Mun:i.cípio; 

XIII- Zelar pelA presta~ào dos serviços 
assistenc:i.ais e pelo cumprimento cios pr:i.nc:Jpios de que trata o 
art. 23 da Le:i. 8.742/93 - LOAS. 

XIV- Elaborar e aprovar o seu Req:i.mento 
Interno!: 

XV- Convocar ord:i.nar:i.amente a cada 02 
(dois) anos, ou extraord:i.nar:i.amente, por maior:i.a absoluta de seus 
membros, a Conferénc::i.a Mun:i.c:ipal de Assist@nc:ia Soc::i.al, para 
r-1 v ,,1 J :i. ,,11'" ,,1 !::- :i. tu ,,1 i;: 'i?í o d i:1 t, !::- !::- :i. "'· t f~n e: :i. El '.:, o e: :i. a J !' E•:· p , ... o p o,,. cl :i. ,,. <-:-:• t ,,. :í. :r. E• i,; 
para o aperfei~oamentc:i do s:i.stema; 
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Aas opuapod 'opeurwAaiapur 
□tad sopeawou a sape~JPUT 
saiueiuasaAdaA so - upunGas 

·odwai Aanbtenb e □pJnirisqns 
ap□JAad A□d 'tedt~tunw oita+aAd 
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o:!.-· l.':' .,l b,;.> . ..i ).'.' d 

"APtn+ri a+ue+uasaAdaA 
□ anb a~uawbas n1J ap0pr1.ua ewsaw v Aa~ua+Aad 'a+uawetAessa~au 
'o~AaAap steiuaweu.AaAoG o~u a steiuaweu.AaAob saiueiuasa.Ada..t 
sop sa1ua1dns so - o.AtawrAd o+e.AÜ1/APd 

"\:;I:JV 11.=.,·!:.A'.}.·::;npuJ ,,:•> 11.:,·,:::i . ..t,::>wo:J O}f;;j1_:_,·,:::io·::;s1,.:J 1.:,'p ,:•,>'.J.Ul:?'.J.U•::>·::;,::>.Ada~1 
to tise~TlQ'.J.P~ seÇaAbT sep a+ue1uasa.Ada.A to tise~rt9bueAa seÇaAbT 
sep a'.}.ue+uasa.Ada.A to tisiet~adsa sapeprssa~au ap sa.Aope1.Aod 
v 01 u,:•,>w·!: pu,::)'.J.1.=;- ,:•,>P ·=,;,,:•>ri:~ ·!:n1 ·,:i ·;;;u·r ap ,:•,>l ui.:.''.). 1..1,:-:->·;;;,::> . ..td,:-:->.,1 to ti ,:•:•l'.J. u0:•,>::)·::;a1op1:.> 
a e~UPTA8 v orode ap sapepr'.J.ua ap a'.).UP'.J.Uasa.Ada.A to tiso..t.Ateg 
ap sagjer~ossv sep 0'.).UP'.j.Uasa.Ada.A to tisre~rpurs sagjezrueb.AO sep 
a'.).UP'.J.Uasa.AdaA to tia'.).Ua~sa1opv opa e~LIPTA8 ep esa+ap ap srwr~os 
sapepr'.J.ua ap a'.}.UP'.).uasa.Ada.A to tiapepJ P.Ata~.Aal ~ O'.).uawrpua'.).e 
ap sagjrn+r+su:;: sep a+ue'.).uasa.Ada.A to =opuas sre'.J.uaweu.AaAob o~u 
·::;o}~tõ..tq ap -s;~,q.1 .. fl,:''.J. ua·::;,;;L,li.ku ( •::l<'\OU) 60 .... II 

:: 11,,d ·,: ::l ·!: un1.,1 1.=, . ..1 '-'.'1.fJf~'.J 1.:., p 1.:, ·!: .,111:i.a.,1 ::, ,:•,>s 
ep a:i.ue:i.uasa.AdaA to tiPT.AVn~ado.AbV a ºT~A~W08 'PT.A'.J.SQPUI 
~,>p 01 u,:-:->1.1.11_:,,·.1 .. ..11,,'d,:-:->o: op ,,:•l'.J. ui,.''.J. u,,:·>·;;;,:-:-l.,1d0:.·>.,1 TO ti s,:•:•>'.J. .. -1od·;;;:::1 ,:-:-> 1.=:'.,1n·.1. Tn:J •· o.~:!'ii::·::> np:::f 
ap O'.).UaWP'.].APdaQ op a'.).UP'.).UaSaAda.A tO ti'[Pt~OS .AP'.].S3 W08 a apQPS 
ap oiuawei.Aedaa op 0'.J.UP'.J.Uasa.Ada.A to tisejueut~ ap □'.}.uawei..tedaa op 
a'.).ueiuasa.Ada.A to tio2je.A'.J.STUTWPV ap □'.].uawe'.)..Aedaa op aiue'.).uasa.Ada.A 
to ttoiuaweçauPld ap PT.AOSsassv ep a'.j.UP'.).Uasa.Ada.A to tia'.}.Ua~sa1orv 
op a e~ue\A7 ep 1edr~runw 041asuo7 op a+ue+uasa.Ada.A TO 
tiolra+aAd op a'.].aurqeo op a'.).UP'.J.Uasa.AdaA to :opuas 'sre:i.uaweu.Aa~o6 
so~5.,1q ap sa'.).UP'.}.Uasa.Ada.A (aAou) 60 -I 
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terceiro - Os delegados das 
en ti d,:"1dei,; n?ío q ovc•r·n ,,-..mc·n ti:'1 :i. '.'=· !' e:-:• 1 (-::!:i. toi;;. <"•m i:1!::-'.::-(·:•:•mbl C-:::•:i. ,:,_'.::- próp r :i. ,:'t'.'; d(,~ 
cada entidade, indicarâo, na Conferéncia, seus representantes 
t:i. Lu I ,,1r· E• 1;:.u p I f-:•n t<,-:• p<i1 , ... ,;, um m<i1n e! ,,1 to d(,-:• O'.? ( do:i. 1;;.) ,:'1no'.::- c:om ci :i. l''E~:i. to 
-i:\ tuna l'"E• c:on d u i;:?ío po ,... i q u,,11 p<:-:• l" :f. od o .. 

P a 1'· !:\q l" Ed'o qu,:'1 v--l·.o U·,;;. mf:!ffil::in:)1,; n i?ío···· 
qov(-:-:• 1'T1<'1llH•:-:•n t,,d. i;;. c-:-:<1. E•:i. toi;;. n ,,1 C::01...-'i'<,•:oJ·--f~n c::i. i:'1 ,::.<-::,1<to r·, 0HH::•,:1do1::. por a to cio 
Prefeito Municipal, em empossados no prazo máximo de 30 (trinta) 
d :i.i:'1i:: .• 

t,,.--t.. l❖rL O CUM~:;EI...HO 
ASSISTPMCIA SOCIAI...-CMAS é presidido por um de seus 
eleito dentre seus membros, para mandato de O'.? 
permitida uma única recondu~âo por igual per:f.odo. 

MUMICIPt1L DE 
:i. n t E· q ,,. ,:'1 n t (,-:· i;;. !• 

( clo:i. i::.) anoi;;. !• 

Art .. 5g - A fun~âo de Conselheiro será 
considerada servi~o público relevante, sem direito a remuneraiâo .. 

Parágrafo dnico Quando for 
determinado seu comparecimento às sess~es do Conselho ou 
pa,,·t:i. c:i. p,,\ 1;:Ao e::•m d :i. l :i.qt~n c::i.,:'1'.::- po1·-- c,:,stE· ,,\uto1":i. :,'.,:'1cl,,\!::- !' '.::-Ui:'!!,; ,:'tU!::-f~n c:ii:11,; !' 
em quE,:i. !,;quei·· ou ti"O!::- i;,.e,-:•r·v:i. i;:oi::. !' i::.e,-:•1•·?{0 j 1.1i;;. t:i. ·f:i. cadoi;; ... 

Art .. 6Q Os membros 
pode1"°?Ío !':-E•l'' i;;.u b!::- t :i. tu :í. cloi,; mecf :i. ,,\n te i;;.o 1 :i. c::i. t,,q;)fo 
In ~; t :i. tu :i. ;;:'.\o ou ,:'1U to r· :i. d ,i,d e-:-:• pú b 1 :i. C:i:'1 ,\ q Ui:11 ei;;. ti-:,• j ,i,m 
apresentacli:'! ao Conselho Municipal, que a comunicará 
Municipal para efeito de nomea~~J. 

do Const::•1 ho 
cd' :i. e: i -':\ 1 d -'=< 
\.-' :i. n cu 1 üd oi;;.,, ,,,o Pn-:-:,·f(-:,•i to 

tlc-:-:•1'· ,:\ i;;.u bi;;. t:i. tu Ld o !• 
necessariamente, o conselheiro que: 

I ···· ÜE•f:,.v:i. n c:u l ii, ,,·---·i;;.e d o 61---9~-ro d e 01--- :i. <;_l(•:-:•m ele 

II -- 1- ,,d. t,,1 t'· E, :·:, ( t r--1-}1;;) t''í•:,•un i l'.:í<,•:•i,; 
consecutivas ou a 5 (cinc:o) intercaladas, sem justificativa, que 
deverá ser apresentada na forma prevista no Reqimento Interno do 
Conselho;: 

III- Apresentar renúncia no plenário do 
Con':,'-E•l ho !' que::• 1;;.e1•·/, .1. :1. d ,'1 n <'< i,;E•!::-!::-i!i'o i;;.e-:-:·qu :i. n te::· ,,, de,-:• !::-\.\,'t 1---1:-:·ce p~;:i?(o n;:, 
secretaria do Ccmselho; 

1•,1- .. 
incompatível com a diqnidacle elas 

'• .. l·-· 

t:pl''E•!::-E•n ta,·· 
·f u n ~;:(:'i'<:•:• s ;: 

FDI'' c:on d E·n ;:,d e::,!' 

pr·oc:e-:-:·d :i.mi::-n to 

pDi" 
:i. l''l"PCOl''l":Í. V(·:-:•1 !l pDl" Cl'' :i.mE:• ou c:on tl''i:'1\JC-:-:·n ~;:tf(o pE•naJ .. 

F'E11'·,\qr·E, .. i'o ún:i.c:o t, !,;ubi;:.t:i.t1.1:i.~:1?ío,, 
necessariamente, se dará por clelibera~mJ da maioria cios 
componentes do Conselho Municipal, em procedimento iniciado 
mPcl :i.an tE• pn::,vnc:;:q;:ào clE• :i.n tí-:,•q t'·,,,n te::• elo Cnn!::-el ho !• elo M:i. !::-tér:i.o 
Pt:i b 1 :i. c:o ou d(•:,• q u,:', 1 que:-:•,... e: :i. d ,,,d ?ío !' ,,1 i;;!,;E•CJ u 1·· Etc!"' E1m p 1 ,'1 d <•:-:•·fE•':::-<''1 !' 
assumindo interinamente, o suplente .. 



.: 

,:~ 1'· t.. D9_ ···· i::•c::•1,·cl E• I" /1 ,,1 l'ºE• p 1'-e!;;<,·:n t,'1 i;:/ío i:t 

Institui~âo que incorrer em uma elas seguintes concii~6es: 

I- Funcionamento irregular de acentuada 
g 1··· i:1 \.-' i d ,HI E· q uE• a to l'T1 <-:-:• :i. n com p,,1 t :r. vt:-:· l com o E• x <•:-:• i--· e: :f. e: :i. o d ,,1 ·fun i;:ifo d E-:­ 
mem bFo do Conselho P~nicipal de Assist0nc:ia Social; 

,,,tua~i?ío no Mun:i.c:i:pio;; 

III···· 
administrüt:i.va reconhecidamente grave; 

dE· 

recursos finünc:e:i.ros 
(_:J o V E•:• l'TI ,:\ flH•:·:•n ta :i. ;;; ;; 

J',/.... Ih:,•!,;\.•':i. o ou 
i--· E• c E• b :i. d o!::- d<·:'• ó 1'· q ?(o'==· 

m !!t u t :i. l :i. :z i:'1 !;: '.Io 
governamentü:i.s ou 

V- Desvio de ~Ja finalidade principal, 
pE• l <'1 n ~/to p!'ºE•<=,. t,,°I i;:li'<::, cl O!::- !::-E• 1'º\,' :i. i;:o!::- p n::, poi,; tD!,; n i:'1 /1 n-:,•,,1 cl <-:,, i:'1 !'=·'='· :i. !::- tún e :i. ,:'1 
so C :i. i:1 l ; 

Parágrafo dnico 
1rE•pl"E•!::,E•:•nti:'1~:?{o ;,;('!.• d,:\l'"á p01'º clE•l:i.ber·,,,\;:?ío d,,, m,,1:i.oi--·:i.,,1 
dD Conselho em procecl:i.mentD iniciado mediante 
integrante cio Conselho Municipal, clD Ministério 
qualquer cidaclâo, assegurada ampla defesa. 

A 1··1 

cl o.s 
n?(o 

cio!::- compon<-::-n t<,-:-;,; 
p1···ovoc:,,1\;:~ro de 

Pü b 1 :i. e o ou d e 

SFÇi:'.'iO I_I 

f~.P. FUMCIOJ·,lt,Ml:J·,ITO 

Art. 9Q O co~~~i_HO MUNICIPAL DE 
A:;s:i:n-n:::1·,!CI f', SOCI (i,I... !I te 1···,\ <:\ !:i('.•:•qu:i. n t(::• (•:·:•;;;. +ru Ü.\i'' "' :: 

I- Secretariado Executivo, composto 
pelo Presidente cio Conselho, vice-presidente; 1Q Secretário e 2Q 
Se e: n;;,,t/, 1-· :i. o;: 

II···· Com:i. !::-!::-ôe;;,. c:on <=; t :i. tu :f. cl i:1 !::- 
cl <·:'· 1 i be 1" i:1 \;: i1ío d E1 p 1 en ,!i 1-· :i. ,,t ;: 

III···· Pl <-:,•n ,i,1'· :i. o .. 

ú.n :i. CD 
p i:1 I'' :i. t iil I'º :i. i:'1 !::- .. 

o 

t,1,.t .. 
Secretüriaclo Executivo será ele 
,,·E•condui;:Ao pc:,1'" :i.<;_1ui:1l p<-:,,1,.Joc!o .. 

10 - O mandate:, dc:os membros 
2 (dc:ois) ünc:os, com direito a 

cio 
1.una 

i:: ,., 



. . - . •. 

SEÇPiü III_ 

:1.1 
Secretáriado Executivo: 

.-,1 t , .. · :i. bu :i. ~:tfr,•!::- do 

1- Preparar as reuniões 
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTPNCIA SOCIAL; 

plc:.:·ná,,·:i.as do 

dt:-:•n ún c :i. ,:'1 !::- !' 
i n s ti tu :i. !i:tk,•!::, 

II- Criar mecanismos para acolher as 
1-··E· :i. \.-':i. n d :i. e,,\ ~:bc•!:'• e i,;uqe!::- tf:í(-:-:•i::. cl ,:'1 •==· E·n t :i. d .-,1clt:'!!::- !• e! Eis 
bem como de qualquer pessoa interessada; 

for· em d <·:-:· 1 (-:-:· q E1 d E1 :::­ 
~j g e s t be s aos orqanismos competentes, solicitanc!o a tomada de 

c:E1b:f. vt:-:•:i. !::- E· comun :i. c:E1nclo·--·.-,11,; po:,; tc•1···:i. 01,.mc-:;•n t<-:-:· !' '' .,,1d 
plenária do Conselho Municipal da Assistência 

III--·· Enc,,un:i.nhüt'·!• n,,1:,; quei::.·U~r(,·:•i,; qu e 
pelo CONSELHO, as denúncias, reivindicaides 

p ro v i clf~n e :i. ,:'t :::­ 
FE•·f<::•l,.<:•:•n clurn" !' 
~:)ct e: :i. a. l ;: 

IV- Apoiar, acompanhar e avaliar n 
-fun cinn,,1men to d,,1·===· com:i. :,ii::-ô'<:-:·::,. do Con:::-C-::!l ho; 

V- Responsabilizar-se 
edi·torial dos boletins informativos do Conselho; 

VI···· Coo, ... dc•ni:11 ... 

\III···· Ou t ,,. <i1 !::- .-,1 t1··:i. bu :i. i;:iJe:::- qu<-:-:• .1. h<•:-:• ·fc:, ;•"<::·m 

d o Coni::,<•:,• 1 ho :: 

plenárias do Conselho; 

II- Representar o 
ó n;i :·,foi::- pü bl :i. co:::- <::• <,·:·n t :i. d ,,1ck:·i,; <L,1 i,,.o c:i. e::•d.-,1clE• 
passiyamente, judicial e extra-judicialmente; 

I I I .... Ou t ,,. ai,; .-,1 t 1'· i bu :i. i;:í':íe:::- e.o , ... n::• J a t.i:1 :::- .. 

t,, .. -t .. :1. :·:, 

() 

p(-:·:•1-::1 

Con !::-e lho 
e :i. v :i. 1 !' 

pE•t-an t<-:,• 
a t:i. va r:.~ 

b/10 E1 t r· :i. bu :i. i;:i::'ie•i::- d o \1 :i. c:c-::·---- 

J·--· Eub:::-t:i. tu:i_ ,... o Pn::•f:,.idente <-:-:•m su-::1!',. 
aus@ncias ou impedimentos; 

II .... Ou t,,.d!::- ,,1 ti,·:i. bu:i. i;:f'.i'e:::- c:01··1·-c·1a t.,,1!::- .. 

fl2íc:i d t r· :i. bu :i. ;;:ôe!::, cl n 

1 :i.n hi:1 

:l.9_ 



' ,, 

1- Colaborar com o Secretário Executivo 
e demais membros do Conselho, em todos os assuntos, 
:::.o l :i. ci tt1çfi"o ;, 

cl,,t plf.:-n/1, ... :i.a do Con'.::.elho;, 

III- Acompanhar e aval:i.ar ~ andamento 
cl-::t s Com :i. i::-:::-õei::. e-::•'.::• pe e: :i. ·f :i. c:,,1 i:; ·f c:, 1-·m,,1d ,,1 '.::, p<:-:· 1 o Con :::-<•:·:•lho; 

I v.... i:;:ei,;pon i,;,,1 b:i.1 :i. z ,,1,, ..... '.,;e p<:::· 1 ,,1 e 1 ,,1 bo1r a !i:t{o 
d ,,1 ~=- ,,1 tE1 '.,; d ,,1 '.::. ,,·<-::·un :í. fJ(:•:·:::. !• OI"(] ,,1n :i. :i'. ,,·1 ;i:?(o E· q t.1,,1,,·c:1 ,:'1 d o'.::. d o cum<-::·n to'.::, do 
Co, .. ,:::.el ho ;, 

V- Manter atualizado o 
entidades assistenciais; 

'•J I -.. Ou t ,,. ,,11:; ,,1 t ,,. :i. bu:i. ,:l:fe•:; que-::• 1 hE• ·fo1-·c-::•m 

:1.:=.=, 

I- Substituir o :I.Q Secretário em suas 
aus@ncias ou impedimentos; 

II.... i~1comp,,1n h,H·· t~ ,,1vi:d. :i.i:11" o ,,11 .. ,dümen to 
das comissões especificas formadas pelo Conselho; 

I 11 ·"· Ou t , ... ,:1 ::; ,,1 t ,,. :i. bu :i. !i:i:'ic-::•'.::- COI'' n-:~ 1 a t.,,'t i:: ... 

t,,,·t.. :1.6 D ón;,1?{0 , ... c-::,1::.poni::.é1vE•l pE:!lE1 
coor·clc-::·n,'1;;:Tro <:-:• <:-:•:t.i::•c:u;i:i!i'o c:1,,1 poJ:f.t:i.c:<':1 mun:i.c:i.p,,'11 d<:-:• ,,\1::.1:;:i.:''·tt-ilnc::i.a 
social f:i.c:ará enc:ürreqado ele fornecer apoio técnico, 
administrativo, material. financeiro e estrutura física pari:\ 
func:ionümento reqular do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTP~~IA 
i:,OCIAL.. .. 

Art .. 17 - O primeiro Conselho, a paFtir 
da data da posse, terá o prazo máximo de 45 (quarenta e cinco) 
dias para elaborar o seu Reqimento Interno. 

P,,,·t .. 
men'.::.i:\lmen tl-:·) de::· ·fot"mA 
extraordinariamente, por 
maioFiA de seus membros. 

:!. fl o Con '.:H,~ l ho 
orc:lináriA e, sempre 

seu Secretariado 

,~v·t. :1.9 

que::• 
'.:;(,::• J•"E•Un :i. l"<it 

convocado!' 
Exc::•c:ut:i.vo 

CE1d<':1 mr:·mbJ"O 

c:on·fo1-·m<::- 

ou 

t :i. tu l ,,\ v· 

po,,· 

cio 

t,,, .. t. ~·::ü .... Tod,,1'.::• ,:'1'.::- '.,;<,·:·i::.i::-i:''.i·e:::- do Conselho 
~;ei<!ío pú b 1 :i. C:i:'1 '.::. E• p1'·E• c:<:-:•d :i. d ,,1 \;:. cl E• E1m p 1 i:'1 d :i. vu 1 q ,,1 ç;:;{o. 

Art. 2:1. - O Conselho instituirá seus 
ates através de Resolu~Kes aprovadas pela maioria ele seus 
m <•:,• m b t-01:: .• 



p (::• !::- <:,. (J Í:l !::- OU 

a~,!;; :i. !::- t fi n e: :i. -i:\ 

Art. 22 - O Conselho poderá convidar 
:i. n •;;. t :i. tu :i. i;:ti"e!::- ci (·:,· n e:, tó ,,. :i. ,,1 e!,, p(::• e: :i.i:11 :i. :r. -i:"1 ~;:i?ío n E1 /1 r·c-:-:•-i:t d e 
social e outras a ela afetas, para assessorá-lo em 

assuntos espec:ific:os. 

Art. 23 - O órgâc:, responsável pela 
coo,,·denEl~::"!?í.o e e:-:•x(,·:·cui;:lú::, d-i:1 po.l. :[ t:1. C-i:"1 mun :i. c::i. pi:11 de i:1!"-!"•:i. :;;.t(~n c::i.Et 
soc:iEll coc:irdenará, em conjunto com as demais entidades 
prestadoras de servi~o de assist@ncia sc:,cial, o Plano Municipal 
dE· tr!,,!::-:i.i,;tf:nc::i.,,"< flc:,c:i.-i:"11 ,-:·:• o !::-ubmi:-:•t<-:-:,,,·á E1 ,,1p1'"(,•:•c::i.,,\,:i!,o do Con!,'-elho. 

ChP_J_TU!...O_ IV 

D~ FUND~ MUNICIPAL_ D~ ASSISTENCI~ srn~IAL 

A,,.t. D FUNDO MUMJCJP(il ... 
ASSISTPNCIA SOCIAL, 
ó ,,·q ?í.o v·<,'!!::- pon !::-,\ vi::• 1 
assist@ncia social, 
i=:iss:i.i,;t·t'nc::ia '.3oc:i.,,\l. 

~==·<·:-:, I'' lt 
pE•l-i:\ 
com 

gerido, vinculado e administrado 
(•:-:•x(-:-:•c:u\;)?í.o d,,,. po.l.Jt:1.c:,,1 munícip eL 
supt-:-:•1,·v:i.!::.;•;ro cio Con!':-elho Mun:i.c::i.p,,11 

p1::· 

pc-:•.l.o 
ele-:: 
d E~ 

twt n 2;'.'r Con:,,t:i. tu:i. ,<-ro n-:,•c:<:é•:i. t-i:"1S cio 
Fundo Municipal ele Assist@nc:ia Soc:ial-Fr~s: 

J···· Dot-i:"1\;:'Ao (•:,•!::-PE·c::f.·f:i.c,,1 no 01'·!;:-i:1mento 
municipal e as verbas adicionais que a lei estabelecer no decurso 
de cada exerc:f.cio or~amentário; 

II- Repasses dos F~ndos Nacional e 
EstElciual de Assistência SociEll; 

III···· Do-i:"1 ~:f'.iE•:::- !' au :,: :r.1 :i. oi::-!' con t 1··· :i. bu :i. !i:ê'.k:•!::- P 
legElcios que sejam destinados; 

IV- Rendas eventuais, inclusive as 
v· e !::-U l t -i:"1 n t E•:• i::- d e-:'· d E•:• pós :i. to'.',. <:·) -i:"1 p l :i. e: ,,1 ~: (Jc-:-:• !::- ·f :i. n ,,1 n e:(:-:• :i. 1··· ,,1 i,; d (::• !:; u ,,1 i,; 
p I ... ov i st[(-:•:•~::.; 

'·..l···· Rectu'·i,;oi,; l'T!t:i.1'·-i:1dos em onJ,:tn:i.:i:Eq;:íJE•'.::­ 
·f :i. n ,,1n CE·:i. ,,. ,,\!:', !' :::-E•m cli-:-:•:::- t:i. n-i,1\;:?í.o pró pr :i. ,,1 !i 

p1,·oqnói;;.t:i. c:oi:,. !' 
mun :i. ci p,,11; 

VI- Recursos provenientes dos concursos 
sorteios e loterias, no ~mbito cio govev·no 

VII···· Prortu t.o!::- d,:1. -i:"1r· n:-:-c:,,1d-i,1 i;::·?ío de mul tE1 !"• 
e juros ele mora, confc:,rme destinaiâo prevista em lei especifica; 

V J J I ···· r::•,,.odu to!::- cl<-:-:· c:onvf:tn :i. O!::- ·f :i. nni:1do:,; 
com entidades financeiras nacionais e/ou internacionais; 

IX···· Outn::r!::. ,,. e-:,· e: u l'" i:o. oi,; q u <·:-:· .l.hc:;• ·fo1-·em 
d(•::•'::- t j_n,,1d os" 



.. 
Parágrafo dnico - As receitas descritas 

n f:~~,- t(:~ El i--· t :i. q o i::.E· v·?{o cl l·:•:• poi;; :i. ti:'ld i:'t !::. i-::•m c:on t,,l E•i,; pc-:-:• e::[ ·f :i. Ci:'l i:'l !::-E• v· ffli:'tn t :i. da 
em agência de estabelecimento oficial de crédito, em nome do 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTeNCIA SOCIAL. 

Art. 26 Os recursos 
l'"lun i ci p,,l 1 d(·:-:· t,i::.!::- :i. "'· tün c :i. ,:'t So c :i. ,:'t 1 !' i;;i:-;, ,,·ão ,,\ p 1 :i. C:i:'td c:,i;; E·m :: 

elo Fundo 

I .... F:i. n,,tn c::i. ,,1m<-::•n to totaI ou pa1··c:i. al d e-::• 
programas, projetos e servi~os de Assist@ncia Social; 

II···· P,,t<;J,,\mE·ntu p(·:·:·li:'l pn-:,,1;;.t,,q;)to de 
servii□s a entidades conveniadas de direito p~blico e privado 
para execu~âo de programas e projetos específicos do setor de 
Assisténcia Social; 

III- Aquisi~â'o de material permanente e 
de consumo e de outros insumos necessários ac:, desenvolvimento dos 
p n::, q t- am i:'•. !,; ., 

aq u :i. i;;. :i. ~;::Xo 
~;:.c:i e: :i. ,=t 1 H 

OU d E· :i. móvc-:-:· :i. !::- 
r· e-:~ ·f o r· m El !• 

pt''E•!::. ti:'1~;:Ao 
üm p 1 :i. a ~::-?ío !• 

cfi.:,, !::-<'·:• rv í ~;:oi,; 

dos instrumentos 
c:on tt-ole::• <:l-:"t!',. Et!i:i:'.i°E•!::- 

V···· I)e!::-!,•:•nvoJ v:i.men to 
d e c_1 e!::- t?(o !' p 1 Eln E• j ,:'lmen to!' 

de Assistência social; 

e aperfei~oamento 
.:,lei m :i. n :i. !::- t 1·· ,,t ;i:~?ío e 

cap,,,.c:i. ti:'t\;:Ao 
a ~~-s :i. !:i tf.?n c i ,,\ 

eve•n tUEl :i. !::, !' 
O n.:.1 ,!tn i c,:'t d a 

VI- Desenvolvimento de 
e aperfei~oamento de recursos humanos 

!,;O c :i. i:'t 1 ; 

VII···· Pi:t(Ji:tmen to 
conforme o disposto no inciso 1 
Assisténcia Social. 

do i:tl'. t .. 

p 1·· oq I'" Et m ,,t !,; 
n <·:,. ..::=t 1,. e:~· .;.";'t. 

bi,~n c:,:·f :f. e :í. oi,; 
:1. '.'.', d Et L e :i. 

Art. 27 - O repasse de recursos para as 
E•n t :i. cl-:,td E•!::. E· 01,·q Eln :i. z ,:'l !i:fh:,•!::- d<:-:· ,,t!:'-!::-:i. !',. tfJn c :i. ,,t !,'-D e: :i. i:'l 1 !' di::•v:i. d i:'tmen te;:: 
reqistradas no CNAS, será efetivado por intermédio do FMAS, de 
a co rdo com c:1,·:i. tt,1,·:i.O!::- c-::•!::-ti:'tbE•lc,-:·c:i. dc:,i;;. pc::•lo C:on!::.(,:-:·1 ho Mun :i. c:i. pi:11 de 
Assist@ncia Social .. 

Parágrafo ónico - As transfer@ncias de 
l"E:• c:u l'"!::-Di::. p,:\ , ... i:'l C) l'"(J i:'11"1 :i. :,'. d íi:f:'fr:,i::. C_I 0\.-'E• l'TJ i:'lil'IE•:•n 'l'.i:t :Í, !:i- F! l"J ?ÍD""q OVE•:• l'TI ,:'tilH::•l"i t,:'l :i. !::- de 
a!::-!:,. :i. !,;. tt?n e: :i. ,:'l !::,o e: :i. ,,l l i;=.e:-:• p l"O CE·:!':-i,=.,,'t r·?{o me::•d :i. ,:'ln te:-:• con v(\n i o<;;.!' c:on t ,,. ,'t toi::. !• 
ac:or·do!::, !' ,:'t.:Í U!::- t(:,,i::. E·/ou 1,=.:i.JT,:i. lAr·t::•!::, !' obedec:(·:·:·ndo Et Jeq :i. i,,.l i:'l \i:?ío v:i.qc-::·n te:~ 
sobre a matéria e de confc:,rmiddde com Ds proqramds, projetos e 
servi~os aprc:,vaclc:,s pelo Conselho Municipal de Assistência Sc:,cial. 

4l E/8t4W i}IO(;- lG/ J O'e;J, 2,o03 ,.~,1,·t .. :?B ···· t,s conta<;;, E· os n:;•lató1'·:i.os cio 
gestor do Funde:, Municipal de Assist@ncid Sc:,cial serâc:, submetidos 
l:t ,:'l p1··c::•c :i. Et~i:?i'o d D Con i::.c,:-:• 1 ho Mun :i. c::i. p,:;d !' men i;;.,:;d ilH::·r·, te!' cl<-:-:· "l"onn,,t 
sintética e, anualmente, de forma analítica. 



,. , ,,. 

CAP I TULD_ '.J_ 

f-',l'·t.. ~":'.? 
Organizadora da 1ª Conferência Municipal 
Municipal de Assistência Social. 

C,,d::,e,,·,!t i\ Com:i.i;;!,;l(o 
dar posse ao 1Q Conselho 

Art. 30 - O Ministério Póblico zelará 
pelo cumprimento do disposto nesta Lei .. 

Art. 31 - Esta Lei entrará em vigor na 
data de sua publicaiâo, revogadas as disposi~Kes em contrário. 

PAÇO MUNICIPAL, 07 de Dezembro de 1995. 

l () 


