PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

LhASANDLPREOV.BR

Rua Jose Emiano de Gusmao, 565 - cep: 87111-230

Fone: |44 3284-2777 / 3284-8600

* Aumento Estimado de Despesa com a adequacio aos nov

os Cargos em Comissiio e seus respectivos

vencimentos
OBRIGAC OBRIGA
QTD DE DOS VENCIMEN| OES 130 s0% | VENCIM| COES | ..
CARGOS EM TO PATRONAE | SALARI | 53 | ENTOS | PATRON oy
COMISSAO MENSAL S_ 0 AS| ANUAL | AIS—
MENSAL ANUAL
7 26213,80 | 524276 |26213.80 13"006*9 314.565,60 | 70.777.26 | 424.663.56
13.106,9
Total 2621380 | 524276 |26213,80 | 105 1314565,60| 70.777,26 | 424.663,56

* Nestes quadros acima, para fins de calculo efetivo da Despesa Total com

Pessoal, sera excluido desta estimativa a despesa anual de R$ 316.430,39 (
dezesseis mil quatrocentos e trinta reais, trinta e nove centavos)
€ pago para os Cargos em Comisséo, portanto efetivamente
considerade sera de R$ 424.663,56 (quatrocentos e vinte e quatro mil

e trés reais, cinquenta e seis centavos).

trezentos e
; valor este que atualmente
o valor estimado a ser
seiscentos e sessenta

** Adequaciio a nova proposta da Estrutura Ad ministrativa/Plano de Carreira

“Atividades Especiais — Servidores Efetivos”

snz%gggrfns " oo 13 SaLARIO |  SD% vmtzr(gg[ ! TOTAL ANUAL
MENSAL ANUAL
2 040 | 450382 |4 450382 | 225191 | s404579 |]  60.80152
5 0,40 11.259.54 11.259,54 5.629,77 135.114,48 152.003,79
1 0,40 2.251,91 - 2.251,91 1.125.95 27.02290 |- 30.400,76
3 040 | 675572 || 675572 | 337786 | 81.068.69 91.202,27
i 030 | 168893 | 168893 84447 | 2026717 || 2280057
I 030 | 168893 |- 1.68893 84447 | 2026717 ||  22.800.57
I 020 | 112595 |4  1.125.95 56298 | 1351145 [ 1520038
i 020 | 112505 |4 112595 56298 | 1351145 | 1520038
] 050 | 281489 | 281489 | 140744 | 3377862 || 3800095
I 030 | 168893 |{ 168893 84447 | 2026717 |1 2280057 /
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PREFEITURA I MUNICIPIO DE SARANDI

Wi BARANDILPR BOV.BR

Aua José Ensilanc

Fone: {44) 4264-2777 7/ 3264-8600

diz Gusmdo, 565 - cep: 87111-230

1 0,30 1.688,93 - 1.688.93 844,47 20.267,17 |- 22.800,57
1 0,30 1.688,93 |- 1.688,93 844,47 20.267,17 |- 22.800,57
I 0,30 1.688,93 |- 1.688,93 344,47 20.267,17 |- 22.800,57
1 0.30 1.688,93 |- 1.688.93 844,47 20.267,17 |- 22.800,57
! 0,30 1.688,93 |- 1.688,93 844,47 20.267,17 |- 22.800,57
3 0,20 337786 |- 3.377,86 1.688,93 40.534,34 |- 45.601,14
3 0,10 1.688,93 |- 1.688,93 844,47 20.267,17 |- 22.800,57
3 0,30 5.066,79 |- 5.066,79 2.533,40 60.801,52 |- 68.401,71
3 0,30 5.066,79 |- 5.066,79 2.533,40 60.801,52 |- 68.401,71
1 0,30 1.688,93 |- 1.688,93 844,47 20.267,17 |- 22.800,57
I 0,30 1.688,93 |- 1.688,93 844,47 20.267,17 |- 22.800,57
30 0.30 50.667,93 |-  50.667,93 25.333,97 | 608.015,16 |- 684.017,06
Total = 66 - 112.59540 (- 112.595,40 56.297,70 | 1.351.144,80 |-| 1.520.037,90
K - : i : |
** Adequacfio a nova proposta da Estrutura Administrativa/Plano de Carreira
“Funcio de Confianca — Servidores Efetivos”
SR | g VEN’E(I)WN | 13°saLARIO | F0% e TOTAL ANUAL
MENSAL i ANUAL
19 0,40 42.786,25 |-|  42.786,25 21.393,13 | 51343502 |- 577.614,40
Total 19 42.786,25 |- 42.786,25 21.393,13 | 513.435,02 |- 577.614,40
F ** Adequaciio 2 nova proposta da Estrutura Administrativa/Plano de Carreira |
“Produtividade — Servidores Efetivos”
R | vExcivEN T sov | VENCIMEN
PRODU]';}V IDAD Yo ME'II\‘;(;AL - 13" SALARIO FERIAS A;“gi]_‘ -l TOTALANUAL
42 0,35 82.757,62 |- 82.757.62 41.378,81 | 993.091,43 | 1.117.227.86
Total 42 82.757,62 |- 82.757,62 41.378,81 | 993.091.43 |{ 1.117.227 ,86
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#* Total — Fun¢des

*NE27 238.139,27 |4  238.139,27

Gratificadas

119.069,64

2.857.671,25

3.214.880,16

(-) Exclusio de Despesa na Estimativa

** Despesa Atual com Fungio Gratificada e Horas Extras e seus respectivos vencimentos

VENCIMEN
SERVIDORES VENCIMENTO i 50%
ikl & Rty 13°SALARIO | 2o | TOS | TOTALANUAL
ANUAL
4 : 163.226,76 163.226.76 3]'68135 1.958.72,12 || 2.203.561.26
Total ] 163.226,76 163.226,76 81'6813’3 1.958.721,12 |4 2.203.561.26

* Aumente Estimado de Despesa com a adequaciio as novas Fun

de Confianca e Produtividade), e seus respectivos vencimentos

¢des Gratificadas (Atividades Especiais, Funcio

QTDD DE . ., | VENCIMEN
SERVIDORES |- VE?&;“&?JTO 13° SALARIO FB?;{;S TOS | TOTALANUAL
EFETIVOS - ’ ANUAL
#4127 . 74.912,51 74.912.51 37'4656’2 898.950,13 |4  1.011.318.90
Total ; 74.912,51 74.912,51 37‘4656’2 898.950,13 |{  1.011.318.90

** Nos quadros acima, para fins de calculo efetivo da D
sera excluido o valor anual de R$ 2.203.561 .28 (
€ sessenta & um reais, vinte e seis centavos
Servidores Efetivos, considerando gratifi

espesa Total com Pessoal,
dois milhdes, duzentos e trés mil, quinhentos
); valor este que atualmente é pago aos
cagles e horas extras, portanto o valor efetivamente

estimado sera no valor de R$ 1.011.318,89 (hum milhdo, onze mil, trezentos e dezoito reais e
oitenta e nove centavos).

TOTAL GERAL

(-) 2.519.991,65

2.133.541,67

Cabe destacar, que este estudo esta considerando a capacidade total das vagas,

com adequacio a nova proposta da Estrutura Administrativa dest
importante frisar, que atualmente de forma efetiva,
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a Autarquia, porém

sdo 95 servidores efetivos, 05
cargos em comisséo e como um servidor efetivo ests exercendo a funcdo de
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Superintendente,

PREFEITURA D0 MUNICIPIO DE SARANDI

ANGLPR. GOV R

Rua José Emiliano de Gusmao, 5b5 - cep: 8741-230

Fone: |44} 3264-2777 / 3264-8600

encargos patronais nas despesas com Cargos em Comisséo.

devido a isto ocorre também uma reducdo nos vencimentos e

Ressalta-se ainda, que em relagéo ao aumento nos vencimentos concedidos ao

longo dos exercicios, em diversos casos/cargos por equivoco, foram reaj
pequena diferenca, estes vaiores ndo serdo considerados no present

valores ja compdem a despesa atual com pessoal.

ustados com alguma
e estudo, pois estes

Por fim, estas medidas justificam-se para melhoria na remuneragio dos servidores
desta Autarquia, com isso melhorando as atividades administrativas e operacionais, bem
como nos adequando a legislagao vigente e principalmente aprimorando o desempenho nos
atendimentos das demandas junto & populagdo.

Estimativa do impacto orcamentirio-financeiro consolidado

Exercicio de 2022 e nos dois subsequentes

AGUAS DE SARANDI/PMS/PRESERV — CONSOLIDADO

DESCRICAO

ATUAL
Fonte —

2022

2023

2024

Receita Corrente Liquida —
Outubro/2021

259.341.922,03

272.309.018,13

285.924.469,04

300.220.692.49

Despesa com pessoal 11/2020

118.499.864,90 | 124.424.858.15 130.646.101,05 | 137.178.406.10
a 10/2021
Percentual de gasto com 45,69% 45,69% 45,69% 45,69%
pessoal

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro de Jjaneiro/2022 a
subsequentes, relativamente ao aumento da despesa de pessoal com a nat

ureza de complementa

dezembro/2022 e nos dois exercicios
o,

Servidores Efetivos e Cargos
em Comissdo

2.133.541,67

2.240.218,75

2.352.229.69

Despesa com pessoal atualizado

118.499.864,90

126.558.399,81

132.886.319,80

139.530.635,79

Percentual de gasto com
pessoal atualizado

45,69%

46,48%

46,48%

46,48%

LIMITE MAXIMO (incisos 1,
[l e 11, art. 20 da LRF) = 54.0
%

140.044.637,90

147.046.869,79

154.399.213,28

162.119.173,94

LIMITE PRUDENCIAL
(paragrafo tnico do art. 22 da
LRF 51,3%) ou 95% sobre
Limite Maximo

133.042.406,00

139.694.526,30

146.679.252,62

154.013.215,25

LIMITE DE ALERTA (inciso {I
do § 1°do art. 59 da LRF) =

126.040.174,11

132.342.182,81

138.959.291,95

145.90?.256,5.‘/

L |
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Rua Jose Emitiano de Gusmao, 565 - cep: BAM-230
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48,6%

Do Controle da Despesa Total com Pessoal/LRF - “Art. 22. A verificagdo do cumprimento
dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre”.

Funcional programatica de adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei
Orcamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Orcamentarias

FUNCIONAL PROGRAMATICA FONTE | VALOR [
02 AGUAS DE SARANDI | |
02.001 Aguas de Sarandi — Servigo _J
Municipal de S. Ambiental
02.001.0002.2021 Manutenc¢&o dos Servicos ‘
| Administrativos i |
3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas— | 076 | 3.600.000.00 |
| Pessoal Civil ;'
3.1.90.13.00.00 ‘ Obrigacdes Patronais | 076 70.000,00 .
3.1.91.13.0000 | Obrigagdes Patronais | 076 310.000,00 |
TOTAL 3.980.000,00
FUNCIONALPROGRAMATICA | FONTE VALOR _‘
02 AGUAS DE SARANDI '
02.001 Aguas de Sarandi — Servigo |
Municipal de S. Ambiental |
02.001.0003.2022 Manuten¢do dos Servigos
Operacionais |
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — ‘ 076 3.000.000,00
Pessoal Civil |
3.1.90.13.00.00 Obrigagdes Patronais |' 076 30.000,00
3.1.91.13.00.00 Obrigagdes Patronais | 076 215.000,00
B TOTAL 3.245.000,00

DECLARAMOS também, em atendimento ao contido no paragrafo 10, do artigo 17, da Lei
Complementar n° 101/2000, de 04/05/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, gue a origem

dos recursos para o custeio do aumento da despesa de pessoal para a contratagdo dos
servidores municipais com a natureza de complementacdo, acima explicitados, esta
devidamente prevista nas respectivas dotacdes orgamentdrias, constantes da Lei {
Orgamentéria Anual - LOA n° 2.784/2021, de 17/12/2021, do exercicio de 2022
suplementadas se necessario, dentro dos limites estabelecidos pela legislagdo vigente.
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WAW SARARDLPR GOV BR
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E por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente Declaragdo para que proddza o
seus efeitos legais.

Sarandi, 12 de Janeiro de 2022.

WALTER VOLPATO MICHEL CALDATO
- ¥
Prefeito Municipal Superintendente O&b&@\
2\}* \QQ-::\ “.'9
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