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SARANDI- PARANÁ 

Art. 36 - Fica criada a gratificação de risco de vida, na base de 30% (trinta por cento) do 
vencimento inicial do cargo de Guarda Municipal, para os servidores ocupantes do cargo de 
Guarda Municipal, em atividade, assim definido em decreto, não sendo devida, em casos de 
afastamentos previstos no Regimento Interno próprio ou pelo Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Sarandi. 

Art. 37 - Fica instituído o "Dia do Guarda Municipal", a ser comemorado, anualmente, no 
dia 28 de outubro. 

DO BRASÃO DA GUARDA MUNICIPAL DE SARANDI 

Art. 38 -Fica criado o Brasão da Guarda Municipal de Sarandi. 

Art. 39 - O Brasão deverá estar inserido em escudo português, perfilado em prata, 
representando a força, a clemência e a benignidade e, das qualidades seculares, a riqueza, a 
generosidade, o esplendor, a pureza e a saúde. 

Parágrafo 1 º - Ao centro do Brasão, conterá um campo verde, representando os elementos 
da natureza e a esperança, bem como entre as qualidades seculares a honra, a abundância, o 
serviço e o respeito; acima deste, encontra-se o céu azul representando os elementos do ar e a 
justiça, e nas qualidades seculares, a nobreza, a perseverança, a vigilância e a lealdade; ainda 
sobre o céu azul encontra-se o sol com raios brilhantes, representando a luz, a força e a 
esperança; e a frente encontra-se o pombo branco, este por fim, representando a paz e a 

liberdade. 

Parágrafo 2º - Nas laterais do escudo, os dizeres: SARANDI-P ARANÁ e GUARDA 
MUNICIPAL, na cor branca com fundo na cor preta, representando os elementos da terra e a 
prudência, bem como suas qualidades seculares são sabedoria, ciência, honestidade e firmeza. 

Art. 40 - É obrigatório o uso do Brasão da Guarda Municipal de Sarandi: 

a) na fachada do edifício-sede da Guarda Municipal; 
b) na farda e na boina da Guarda Municipal; 
c) nos impressos oficiais desta corporação; e 
d) nas viaturas dela privativas. 

DA BANDEIRA DA GUARDA MUNICIPAL DE SARANDI 

Art. 41 - Fica criada a Bandeira da Guarda Municipal de Sarandi. 

Art. 42 - A Bandeira da Guarda Municipal de Sarandi deverá ser da cor azul escuro, 
representando os elementos do ar e da justiça, e nas qualidades seculares a nobreza, a 
perseverança, a vigilância e a lealdade; nos cantos diagonais superior esquerdo e direito na cor 
azul claro em filetes em branco, representando a paz e a harmonia, e nas qualidades seculares, a 
nobreza, perseverança, vigilância e a lealdade. 
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Parágrafo único - Ao centro da Bandeira deverá conter o Brasão da Guarda Municipal de 

Sarandi, em suas cores originais. 

DOS CARGOS PÚBLICOS 

Art. 43 - Ficam criados os cargos de provimento em comissão de livre nomeação e 
exoneração do Prefeito Municipal, integrando o Anexo II, da Lei Complementar nº 115/2005, de 
27/05/2005, da Estrutura Administrativa do Município de Sarandi, a seguir especificado: 

NºDECARGOS DENOMINAÇÃO SIMBOLO 

01 Secretário Municipal CC 

02 Diretor de Departamento CC-2 

05 Chefes de Divisão CC-3 

Parágrafo único - A jornada de trabalho dos servidores municipais ocupantes dos cargos 
criados neste artigo será de 40 (quarenta) horas semanais. 

Art. 44 - Ficam criados e inseridos no Quadro de Pessoal Permanente, Anexo I, da Lei 
Complementar nº 159/2007, de 24/11/2007, os cargos efetivos, a seguir especificados: 

Grupo Denominação do Cargo Número Código do Vencimento Carga Horária 

Ocupacional de Vagas Cargo Mensal Semanal 

Intermediário Guarda Municipal 50 750,00 40 horas 

Classe 1 
Intermediário Agente da Autoridade 15 750,00 40 horas 

Classe 1 de Trânsito 

Art. 45 - Os cargos efetivos de que trata o artigo anterior ficam inseridos na Tabela de 
Vencimentos com progressões por merecimento e graduação, constante do Anexo IV, da Lei 
Complementar nº 159/2007, de 24/11/2007. 

Art. 46 - Para o provimento no cargo de Guarda Municipal e Agente da Autoridade de 
Trânsito deverão ser observados os seguintes requisitos: 

I - concurso público de provas ou provas e títulos; 
II - formação de nível médio; 
III - idade mínima de 18 (dezoito) anos e máxima de 40 (quarenta) anos; 
IV - possuidor de CNH-Carteira Nacional de Habilitação, em dia, para carro e moto; 
V - avaliação intelectual; 
VI - avaliação física; 
VII - avaliação psicológica; 
VIII - investigação de conduta; e 
IX - curso de formação específica no cargo efetivo de ingresso. 
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Parágrafo 1 º - Os critérios para a apuração dos requisitos estabelecidos neste artigo serão 
fixados em regulamento próprio para o ingresso no cargo de Guarda Municipal e de Agente da 

Autoridade de Trânsito. 

Parágrafo 2° - Somente participará do curso de formação específica no cargo efetivo de 
ingresso o candidato que preencher todos os requisitos necessários classificatórios e 
eliminatórios do concurso público e for considerado aprovado e apto para o desempenho das 
atividades para o cargo pretendido. 

Art. 47 - Fica instituído o Auxilio Financeiro para o Curso de Formação de Guarda 
Municipal e de Agente da Autoridade de Trânsito, que poderá ser pago aos candidatos aprovados 
nessa fase do Concurso Público, com valores a serem regulamentados por Decreto. 

Parágrafo único - Sendo o candidato servidor público do Município de Sarandi, deste 
Estado, ficará afastado do seu cargo, emprego ou função, sem prejuízo do vencimento ou salário 
e demais vantagens, contando-lhe o tempo de serviço para todos os efeitos legais, durante o 
período de realização do Curso de Formação respectivo, desde que obtenha no mínimo 70% 
(setenta por cento) de freqüência e aproveitamento do curso. 

Art. 48 - O candidato que ao final do Curso de Formação, de que trata o artigo anterior, 
obtiver o aproveitamento definido no regulamento próprio e no Edital de Concurso Público e for 
considerado apto ao desempenho de suas atribuições, receberá o certificado de habilitação ao 

cargo. 

Art. 49 - O candidato aprovado no concurso público de que trata esta Lei, será nomeado 
pelo Prefeito Municipal, obedecendo à ordem de classificação cronológica e gradativa do 
resultado final de homologação do concurso público, de acordo com as necessidades e os limites 
financeiros do orçamento geral do Município. 

Art. 50 - O Agente da Autoridade de Trânsito, depois de cumpridas as formalidades de 
ingresso no serviço público municipal, será credenciado pela Autoridade de Trânsito, de que 
trata esta Lei, para o exercício das atividades de fiscalização, operação, policiamento ostensivo 
de trânsito ou patrulhamento, na forma estabelecida nesta Lei e no Código de Trânsito Brasileiro, 
Lei Federal n.º 9.503/97, de 23/09/1997. 

Art. 51 - Fica criada a Função Gratificada a ser concedida ao Agente da Autoridade de 
Trânsito, na ordem de 20% a 30% (vinte a trinta por cento) sobre o vencimento básico mensal, 
através de ato próprio do Prefeito Municipal, mediante solicitação do Secretário Municipal de 
Trânsito e Segurança Pública, deste Município. 

Art, 52 - O Guarda Municipal devidamente aprovado para o ingresso no serviço público 
municipal receberá a credencial de Guarda Municipal do Secretário Municipal de Trânsito e 
Segurança Pública para o desempenho de suas atividades definidas nesta Lei. 

Art. 53 - Fica reservado pelo menos 20% (vinte por cento) do efetivo dos Guardas 
Municipais e dos Agentes da Autoridade de Trânsito a ser ocupado por integrantes do sexo 

feminino. 
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Art. 54 - Ficam inseridos no Anexo II, da Lei Complementar nº 159/2007, de 24/11/2007, 
as atribuições dos cargos efetivos de Guarda Municipal e de Agente da Autoridade de Trânsito, 
criados no artigo 41, desta Lei, a seguir relacionadas: 

CODIGO 
CARGO Azente da Autoridade de Trânsito 
DESCRIÇÃO Realizam atividades de fiscalização, operação, policiamento ostensivo de 

trânsito ou patrulhamento, na forma estabelecida na legislação de 

trânsito. 
CARACTERlSTICA Executam a fiscalização de trânsito e aplicam as notificações por infração 
DO TRABALHO de circulação, estacionamentos e paradas, previstas na legislação 

municipal e no Código de Trânsito Brasileiro, no exercício regular do 
Poder de Polícia de Trânsito; 
Atuam de forma individual e, eventualmente, em equipe, sob supervisão 
permanente, em ambiente fechado, a céu aberto ou em veículos, em 
horários diurnos, noturnos e irregulares. 

FORMAÇÃO O acesso às ocupações requer: concurso público de provas ou provas e 
títulos; formação de nível médio; idade mínima de 18 (dezoito) anos e 
máxima de 40 (quarenta) anos; portador de CNH-Carteira Nacional de 
Habilitação, em dia, para carro e moto; avaliação intelectual, física e 
psicológica; investigação de conduta; e aprovação em curso de formação 
específica no cargo efetivo de Agente da Autoridade de Trânsito. 

CARGA HORARIA 40 horas semanais 

CODIGO 
CARGO Guarda Municipal 
DESCRIÇÃO Exercem atividades em toda a extensão do território do município, 

protegendo o patrimônio, bens, serviços e instalações públicas 
municipais, proteção do meio ambiente e a colaboração na segurança 
pública, na forma da Lei. 

CARACTERISTICA 
DO TRABALHO 

Executam patrulhamento ostensivo, armado e uniformizado, na proteção 
da população em bens, serviços e instalações do Município; protegem os 
bens, serviços e instalações municipais, desempenhando atividades de 
proteção do patrimônio público, guardando-os e vigiando-os contra danos 
e atos de vandalismo; prestam colaboração e orientação ao público em 
geral; executam atividades de socorro e proteção às vítimas de 
calamidades, participando de ações de defesa civil, colaborando também 
na prevenção e controle de incêndios e inundações, quando necessário; 
conduzem à Delegacia de Polícia ou entregar à Polícia Militar pessoas 
surpreendidas na prática de delitos ou atos anti-sociais; atuam em 
colaboração com órgãos Estaduais e Federais na manutenção da ordem e 
da segurança pública, respeitada suas atribuições e competências, 
atendendo situações excepcionais; apóiam os agentes municipais no 
exercício do poder de polícia administrativa; apóiam e garantem as ações 
fiscalizadoras e os serviços de responsabilidade do Município; acionam 
os órgãos de segurança pública quando for o caso; colaboram com órgão 
executivo municipal de trânsito na fiscalização do trânsito municipal, nos 


