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OI - desenvolvimento e suporte de hardware e software, bem como o
gerenciamento do sistema de informagdes do SERVICO AUTARQUICO:

IV - recebimento, distribuigio, controle de movimentagdo, guarda e arquivo dos
papéis e documentos, conservagdo e vigilancia de instalagdes, moéveis, maquinas e
equipamentos leves, controle de acesso as dependéncias do SERVICO AUTARQUTCO,
limpeza e zeladoria, servicos de copa e cozinha, telefonia e reproducdo de papéis e
documentos e demais atividades de servigos auxiliares do SERVICO AUTARQUICO:

V' - cumprir e fazer cumprir a legislacio e as instrugles de 6rgdos competentes na
area de gestdo de pessoal, inclusive folha de pagamento;

. VI - supervisionar e controlar os pagamentos ¢ o saldo bancarioc do SERVICO
AUTARQUICO;

VII - participar da elaboracdo da programacdo financeira e orcamentaria do
SERVICO AUTARQUICO:

VIII - supervisionar e coordenar a elaboragdo e divulgagio de relatorios gerenciais
das atividades de sua competéncia:

IX - manter intercAmbio permanente de nformagdes com os demais orgfios da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Sarandi, em matérias pertinentes as
respectivas areas;

X - promover o apoio logistico necessirio ao funcionamento do SERVICO
AUTARQUICO;

XI - atender o publico interno e externo em assuntos de sua competéncia;

XII - exercer outras atribuicdes correlatas determinadas pelo Superintendente;

XIII - promover a capacitagio dos servidores do SERVICO AUTARQUICO.

§1° Compete a Divisdo de Financas, sem prejuizo do disposto nos incisos V, VI,
VIl e VIII do caput deste artigo e de outras atribuigdes que Ihe forem conferidas por meio
de portaria do Departamento Administrativo:

1 - atuaglo e participagdio em todos e quaisquer atos e procedimentos que envolvam
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual e execugdo
or¢camentaria;

II — atuagdo e participagio em todos e quaisquer atos compreendidos no dmbito da
legislagdo, notadamente Lei Federal n° 4.320/64 e Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), ou outras leis que as sucederem ou forem a elas correlatas,
inclusive elaboragdo de relatorios, convocagio e realizagdo de audiéncias publicas;

II — atuagdo e participagio em todos e quaisquer atos de execugdo financeira,
inclusive acompanhamento de contratos e li citagdes;

[V — atuagdo e participagio em todos os procedimentos que envolverem o
SERVICO AUTARQUICO ¢ o Tribunal de Contas do Estado do Parana.

§2° Compete a Divisdo de Recursos Humanos, sem prejuizo de outras atribuicdes
que lhe forem conferidas por meio de portaria do Departamento Administrativo, as
competéncias notadamente previstas nos incisos I, V e XIII do caput deste artigo.

Art. 9° Compete ao Departamento de Planejamento:
I - orientar, coordenar e supervisionar as agdes desenvolvidas pelas unidades
subordinadas, de acordo com as diretrizes do Superintendente;
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Il - definir as diretrizes gerais para a elaboracdo e revisdes anuais do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentérias, da Lei Orcamentaria Anual e da
programacdo financeira do SERVICO AUTARQUICO:

II - definir, com as demais Diretorias, as diretrizes gerais do plano de agdo do
SERVICO AUTARQUICO:

IV - definir as diretrizes basicas para a elaboragdo dos planos, projetos e
programas;

V' - coordenar as agBes necessarias a captacdo de recursos junto a entidades
financeiras nacionais e internacionais;

VI - dirigir e coordenar a elaboragio de propostas de financiamento (cartas
consulta, planos de trabalho e outras exigéncias de entidades financiadoras) para agoes de
saneamento; ’

VII - fornecer as diretrizes gerais para a elaboragdo e acompanhamento dos
indicadores de desempenho do SERVICO AUTARQUICO:

VIII - coordenar o acompanhamento, controle e avaliagdo dos projetos e a¢des do
SERVICO AUTARQUICO:

IX - apresentar semestralmente ao Superintendente o relatério de atividades e plano
de agdo para o semestre subseqiente;

X - apresentar anualmente ao Superintendente o Relatério de Gestao,

XI - manter intercdmbio com érgdos da esfera publica (municipal, estadual e
federal) e privada para criagdo de parcerias;

XII - coordenar a implantacdo do sistema de informagdes sobre saneamento
ambiental, politicas e recursos financeiros, legislagdo e outros assuntos correlatos para
subsidiar a elaboragdio e avaliagio de programas de saneamento e atendimento de
solicitagdes externas;

XIII - participar, quando solicitado, de comissdes intersetoriais para discussdo da
elaboragdo de projetos, documentos e de acdes integradas que envolvam o saneamento
ambiental;

X1V - coordenar, supervisionar e executar a implementa¢do de metodologias,
normas, procedimentos, padrdes de documentagio e estudos para o desenvolvimento e
acompanhamento do planejamento estratégico e dos programas especiais do SERVICO
AUTARQUICO:;

XV - coordenar ¢ supervisionar o acompanhamento e analise da utilizagdo dos
recursos destinados & implantagio de programas especiais de saneamento,

XVI — outras atribuigdes que lhe forem conferidas por meio de portaria da
Superintendéncia.

Paragrafo tnico. Compete & Divisdo de Controle de Qualidade:

1 - orientar, coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelas unidades
subordinadas de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Departamento de
Planejamento;

Il - acompanhar o processo de elaboragiio or¢camentaria, envolvendo Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orgamentaria Anual analisar as
demandas e a apresentacio de critérios técnicos para selecdo de obras e programas de
saneamento, bem como acompanhando a execugio respectiva, zelando pela qualidade e
alcance dos objetivos planejados:
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I - coordenar e supervisionar, em conjunto com outros orgdos, projetos de
capacitagdo e de qualidade;

LV - planejar e coordenar a realizagdo de pesquisa socio-econdmica sanitdria e
ambiental;

V - promover agdes socio-educativas e intervengGes integradas com outros 0rgaos
da Administra¢io Direta;

VI - coordenar e supervisionar, em conjunto com outros 6rgios, a elaboracdo do
Plano de Educagdio Sanitaria e Ambiental;

VII - planejar e coordenar agdes de articulagdo e mobiliza¢gio comunitaria para
implantagéo de projetos de saneamento:

VIII - promover a articulagdo das a¢des do SERVICO AUTARQUICO com outros
érgdos da Administracio e empresas privadas: ;

IX - planejar e coordenar as acdes de atendimento aos usuarios e de educacio
sanitaria € ambiental:

X - promover a realizagio das Conferéncias Municipais de Saneamento e quaisquer
outros eventos relacionados ao saneamento e acompanhar as suas deliberagdes:

XI - exercer outras atribuicdes correlatas determinadas por meio de portaria pelo
Departamento de Planejamento.

Art. 10. Compete ao Departamento Operacional:

I - estudos e pesquisas, visando a formulagéo e o acompanhamento de programas
técnicos de trabalho, bem como a proposi¢do de novas tecnologias necessarias ao
desenvolvimento das linhas de agdo a cargo do SERVICO AUTARQUICO:

IT - projetos de engenharia, organiza¢do de desenhos, mapas e plantas, cadastro de
redes e reservatorios e servicos topograficos;

III - fiscalizag@o e acompanhamento de obras em geral;

IV - captagdo e tratamento de dgua, limpeza e desinfecgdo de reservatérios, exames,
analise e controle de qualidade da agua destinada ao abastecimento publico, tratamento,
analise e controle de esgotos sanitarios;

V - conservagdo e manutencio de elevatorias, redes e ramais de agua e esgoto;

VI - manutengao e reparos de vias publicas decorrentes de obras de saneamento;

VII - eletromecanica, manuten¢do e reparo de bombas e motores, carpintaria,
alvenaria, pintura, manutengio e reparos de moéveis e instalacdes do SERVICO
AUTARQUICO, manutengio mecanica de hidrémetros, armazenamento e controle dos
materiais utilizados nos servigos de operagio e manutengao;

VII - orientar, coordenar e supervisionar a elaboracao de editais e termos de
referéncia para contratacio de obras e projetos;

IX - supervisionar, coordenar e orientar a elaboragdo de projetos de infra-estrutura;

X — orientar ¢ acompanhar a contratacdo, pelo SERVICO AUTARQUICO, de
servigos de terceiros para execucdo de projetos e obras:;

XI - analisar os projetos e programas de saneamento conforme as normas
estabelecidas, determinando a metodologia adequada a sua implantagdo;

XII - estabelecer normas e procedimentos para as atividades de fiscalizagio,

XIII - orientar, coordenar e supervisionar a execugao e a fiscalizagdo de obras;
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XIV - cadastrar e analisar 4reas prioritarias para implementa¢do de acdes ou
programas de saneamento;

XV - articular a¢des conjuntas com orgaos da Administragdo Municipal;

XVI - fornecer informacdes para o Superintendente, sempre que solicitadas:

XVII - exercer outras atribuigdes correlatas determinadas por meio de portaria pelo
Superintendente.

§1° Compete a Divisdo de Agua exercer, no que couber, e especificamente em
relagdo aos servigos de abastecimento de agua, as atribuicdes constantes nos incisos do
caput deste artigo.

§2° Compete & Divisdo de Esgoto exercer, no que couber, e especificamente em
relagdo aos servigos de coleta e tratamento de esgoto, as atribuigdes constantes nos incisos
do caput deste artigo.

§3° Compete a Divisio de Agua e a Divisio de Esgoto, ainda, exercer outras
atribui¢des correlatas determinadas por meio de portaria pelo Departamento Operacional.

TITULO IV X
DAS OUTRAS DISPOSICOES

Art. 11. O SERVICO AUTARQUICO terd quadro préprio de servidores,
devidamente organizados em Plano de Cargos, Salarios e Carreiras.

Art. 12 O SERVICO AUTARQUICO adotaré os seguintes principios de politica de
pessoal em relagdo aos servidores:

I - permanente avaliagdo da produtividade individual e coletiva;

IT - sistema de incentivos e critérios de premiagdo, com vistas ao aumento da
produtividade; '

III - remuneragdo compativel com as atribuicdes, responsabilidades e qualificagdes:

IV —incentivos a constante capacitagio pessoal.

Art. 13. O SERVICO AUTARQUICO, para o desenvolvimento de suas atividades,
podera valer-se, além de seus servidores, de profissionais, pessoas fisicas e/ou juridicas
contratadas na forma da Lei Federal n° 8.666/93 ¢ servidores pertencentes a outras esferas
de governo, seja federal, estadual ou municipal, ou de outras pessoas juridicas de direito
publico.

Paragrafo tnico. Os profissionais, pessoas fisicas e/ou juridicas contratadas, os
servidores pertencentes a outras esferas de governo, seja federal, estadual ou municipal, e
as pessoas juridicas de direito publico ficarfo vinculadas diretamente a Superintendéncia, a
qual poderd, posteriormente, e por meio de portaria, proceder com a respectiva vinculagéo
a outros orgdos do SERVICO AUTARQUICO.

Art. 14. A implantagdo completa deste Regimento Interno observari a seguinte
sequéncia:
I — provimento de um os mais departamentos ou divisdes:
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I — dotagdo de recursos humanos, materiais e financeiros necessarios ao
funcionamento;

IIT — instrugdo e treinamento dos departamentos e divisdes quanto as competéncias
conferidas pelo Regimento Interno.

Art. 15. As nomeagdes e designagdes para os cargos obedecerdo aos seguintes
critérios:

I — os cargos de Superintendente e os cargos de diretores sio de livre nomeagao e
exoneracdo do Prefeito Municipal;

Il — os cargos de chefias das divisdes serdo providos por servidores do quadro
efetivo do SERVICO AUTARQUICO, os quais deverdo ter formagdo técnica compativel
com as respectivas divisdes, sendo nomeados a pelo Superintendente.

Art. 16. Fica fazendo parte deste Regimento Interno o Organograma anexo.

CIPAL, 05 de outubro de 2006
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