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a) 80% cios vencimentos com 30 ou 25 anos de serviços~ 
b) 84% cios vencimentos com 31 ou 26 anos de serviços; 
e: ) 
e! ) 

88% dos vencimentos 
•:?:?~;~·: d c:i~::. \_.l(-:-:•r·, e i ,nc:.-:•r·: t.c)~::. 

CC)ff1 

<-:-:•) ')<:)':-;°; dei;;. v<,-:·n c::i.m<-:-,n toi,=. com :_;;lI ou :?? <":"<.l""JO'.::- d<·:-, ;,,.,:,-:•1···\.-'i ÇO!:'- ;: 

····,, ... , -~:. (:~ 
d<:-:· 
d(-:-, 

~::. (•:-:• r· \.-' i i;: c:i ~::. ~: 
~::. (•:-:• 1~· \.-' :i. ~~: Ct ~::. !1 (-:-:· 

é• Er.. ·:::. ~:;.<-;-:•<_:_1 u. f' <':·~ CI () -:·:·r.. CC)n ·t Er.. {_:_I (·:-:•fn 
pdblica e na atividade 

!::. l ~;;. t (•:•:• ff: Et. ~::. 

q U(-:-, 
·r ,'t J ,:-:·' e :i. m,:-:-:·n to do 

Av·t. 47 Para efeito de aposentadoria 
d o t<-:-:•fn pc) d<-:-:· cc1r·1 t , ... :t bu :i. ~i:?(c:1 n ,·:·t -:·:·td rn :i. n :i. ~::. t :·· Et ~;:;·:"'f.() 
privada, ruraJ e urbana, hipótese em 

financeiramente, segundo critérios estabelecidos em Lei. 
d<-:-:• P n-:-:• \.-' :i. d () n e: :i. ,,, 

r· ,;';'!, 1-·· .:::\ (.! f' (0:'f.. ·f Cr ú.r·, :i. e: C) .... CJ p{•:-:, 1--· :f. C)d C) ~=:-u p{-:·:• t··· :i. () f" ,:":'t 

183 (cento e oitenta e tr0s) dias, será computado como um ano de 
c:c:in t~r:i. bt~:i. Ç<~rc:!., 

t(-:-:•J'" ·h-::::i.to d <-:-:• ~::. p <-:-:· ~::. -=·:\ ~::. 

·ft\:')(·:-:·i--·E{J !l Et :i.:r,pc:11rt~'t(r·:c::í..:·:·( C:Cti"'i•"{·:-:·~::.pc)ndt:•:•:•r·:t(-:•:· ,i:'{ ()l.~ (qtt-:':'tti···c:i) 
\.-'<•:-:•n e :i. mc-:,n te:, ilH-:-:•n i=,,,, J. p,,·,q o p(-:-:• J .,:"1 mun :i. e :i. p,,\ J :i. d ,,,d,:-:-:,!' po 1--· 
t1--·-:·:'tb-:·:'t.l ho d<-:-:• l.~() ( qtl-:·:·!.1--·,-:-:•n -f:.-:·:·{) t,c,11·Ei·:::. !::.<-:•:•ffiE(n.:·:·t:i. ~::.,, 

ser·vidor, será conc:edidc) a 

qu(-:-:· 

t.:í. tulc:c d{-:•:• 
dc:c 

;,,ux :i. J :i.o···· 
t./(·:·:· ~=~ f•:• ~::. (::, fl"r<-:-:•r·s <::ti'' 

\.-':i. '.:'- t,:t 
c:bnjuge ou pessoa a ct1Jas expensas 
·f ttn (-:-:· r· -:":\ J :i c:i1 .. t J {•:-:•{_'.,i-:':\ 1 ff:<·:-:·r·, t.r:• j··1Et b :J. 1 i t.Etd ,·:·t º 

·f -:":\ J (•:-:• C: :i. ffl (•:•: J""l t_ C) di:-:-:• 

Parágrafo Primeiro O pagamento 
d Et /:·i p 1--·(•:-:•~::.r:·n tE~ ~;:?fc) d(:'.! -:·:'i. t(•:-:,~::. t . .::·'-dc:i cJ <-:-:• tf b :i. te)!' 

h C) l. l \i (-:-:, , ... 

~;)<-:•:•{_:J l.li": d C) 

Município, inc:Jusive, no exterior, as despesas com a 
q l.\(•:-:• ~:;.(-:-:• (•:-:•n CC)r·, t 1···<·:·:· ;,, 

<=,.:i.do 

d e! e<'.:! ,,. p r:'.:! e C) i"'" r· <-:-:• r· ?{c:t .)1. e e~ n t -=·=·!. d <::t ·:::. r· <-:-:• eu :--· :::. <:'.! ~::. d c:i r:· u n e! t'.) 
d e,~::. f){-:·:· 1--·\i :i. d c:i ,--·<•:-:,~::. f"i"ft~n :i. e :i. P<':'t ]. ~::. d f.-:• f).::·t ,,. i:\n d i F'F;:t::~:)E:F;~,,./" 

pc•lc:, 
i-"" (-:-:, i:"<. J :i. :-:'. ,,·1 cf D C) 

Ô(·:-:, 
de) 

{](·:-'! P 1--· ,:-:-:•v :i. cl C:in e :i . .:,\ 


